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‘Migratie' is her verplaatsen van groepen mensen van de ene naar de andere plaats. De modeme mens (Homo sapiens) is meer dan
120.000 jaar geleden vanuit Afrika over de hele aarde verspreid. Migratie vindt ook nu nog steeds plaats. Daarbij gaat het om grote groepen
mensen, maar ook om individuen. lemand die migreert wordt een migrant genoemd.

In deze lessenreeks kijken we naar verschillende soorten migranten en redenen waarom mensen migreren, vrijwillig of gedwongen. We
kijken ook naar enkele grote volksverhuizingen in het verleden en heden en we kijken naar de effecten van migratie op verschillende

samenlevingen nu.

Leerlingen: de opdrachten:

1. Wat is migratie?

2. Ongelijkheidskloof

3. Ontheemden en viuchtelingen

4. Arbeidsmigratie

5. Bijzondere groepen

6. Grootschalige gedwongen migratie
7. Grootschalige vrijwillige migratie
8. Effecten van migratie: integratie?

9. Effecten van migratie: veranderingen
in de samenleving

10. Effecten van migratie: fysieke barriéres

Afsluiting: ludiek actie?!

Docenten

Wij adviseren docenten eerst om zich te registreren om zo toegang te krijgen tot de verschillende
docentenhandleidingen. Elke opdracht gaat vergezeld van een korte docentenhandleiding met
educatieve suggesties, antwoorden op de vragen en de kemdoelen/eindtermen. De 10
docentenhandleidingen zijn daarbij ook door ons verzameld in één allesomvattende
docentenhandleiding.

Wij verzoeken u om ons te helpen om de lessenserie 'Migratie' te verbeteren. Daarvoor hebben wij een
evaluatieformulier ontwikkeld dat wij u graag per email toesturen. Voor de leerlingen hebben we een
begin- en eindtoets beschikbaar.

{dealiter ziet de lessenserie er als volgt uit:

* Registratie

* Evaluatieformulier voorafgaand aan de lessenserie
* Begintoets voor leerlingen

* Keuze uit de 10 lesopdrachten voor leerlingen

* Eindtoets voor leerlingen

* Evaluatieformulier voltooien

* Leerlingenactie

Voor het evaluatieformulier en de toetsen kunt u een email sturen naar h.deridder@fm.ru.nl of bellen
naar 024-3615902.


https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/migratie/wat-is-migratie
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/migratie/ongelijkheidskloof
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/migratie/vluchtelingen-en-ontheemden
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/migratie/arbeidsmigratie
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/migratie/bijzondere-groepen
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/migratie/grootschalige-gedwongen-migratie
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/migratie/grootschalige-vrijwillige-migratie
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/migratie/effecten-van-migratie-integratie
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/migratie/effecten-van-migratie-veranderingen-in-de-samenleving
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/migratie/effecten-van-migratie-fysieke-barrieres
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/migratie/afsluiting-ludieke-actie-wij-hebben-daar-geld-voor
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/migratie/afsluiting-ludieke-actie-wij-hebben-daar-geld-voor
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/registreer-log-in
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/migratie/introductie/docentenhandleiding-lessenserie-migratie
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/migratie/introductie/docentenhandleiding-lessenserie-migratie
mailto:h.deridder@fm.ru.nl

DOCENTENHANDLEIDING LESSENSERIE MIGRATIE
Afdrukken
Vooraf

Maak gratis gebruik van vijf kant-en-klare digitale lessenseries over actuele thema's.
Elke reeks telt circa 10 onderdelen; ieder goed voor twee lesuren. Als docent kunt u de serie in zijn geheel of in onderdelen aanbieden.

Wij verzoeken u om ons te helpen om de digitale lessenseries te verbeteren. Daarvoor hebben wij een evaluatieformulier ontwikkeld dat wij u
graag per email toesturen.

Voor de leerlingen is er bij elke lessenserie een begin- en een eindtoets beschikbaar.
De lessenserie kan worden afgesloten met een ludieke leerlingenactie; daarvoor heeft de EU maximaal 2000 euro beschikbaar.

Neem voor meer informatie contact met Harry de Ridder, 024-3615902, h.deridder@fm.ru.nl.

Lessenserie
De lessenserie 'Migratie’ sluit aan bij de Duurzame Ontwikkelingsdoelen van de VN.
In de lessenserie maken de leerlingen kennis met onderstaande begrippen:

* migrant . o * inburgeren

* emigrant . arbeidsmigratie * inburgeraar

* immigrant  arbeidsmigrant * inburgeringscontract

* remigrant * gastarbeider ) * inburgeringsverplichting

* transmigrant - economische (illegale) migrant  + inburgeringsexamen

* homo sapiens Turkije-deal * yergunning onbepaalde tijd asiel
* Neanderthaler " Libig-deal ) * assimilatie

* vreemdeling - overboekingen (remittances)  * segregatie

* Push- en pull-factoren  uitgenodigde viuchteling * integratie

* BNP (Bruto Nationaal Product) per hoofd van de bevolking  hervestiging * nieuwkomer

* ongelijkheid tussen landen » EU-Turkije-deal * diversiteit

* Big Mac Index . expat o * migratie-achtergrond

* ongelijkheid binnen landen . buiteniandse miljonair * multiculturele samenleving
* HDI (Human Development Index) . gedworlgen migratie * islamtische partij

* kennismigrant : slavernij * etnisch profileren

* brain drain of Kennisviucht - slavenhandel * populisme

* (burger)oorlog . driehoekshanded * nepnieuws of fake news

* onderdrukking . voodoo * lJzeren Gordijn

* dwangarbeid » capoeira . * Berlijnse Muur

* natuurramp - moderne slavemij * De Muur van Trump

* klimaatverandering  ahafitionisme * Europese migrantencrisis
* ontheemde . contractarbeid * prikkeldraadversperringen
* viuchteling . contractarbeider * Fort Europa

* klimaatontheemde . grootschalige migratie * ontschepingsplatforms

* klimaatvluchteling vrijwillige migratie

* vrije man of friman

Wij verwijzen u ook graag naar de (Engelstalige) Giossary met didactische achtergronden van het project 'Get Up And Goals!/Grenzeloos.

De didactische doelen van de lessenseries zijn:

a) De verbinding tussen lokale, nationale en mondiale niveaus begrijpen

De lessenseries hebben als doel om wereldwijde problemen vanuit een planetair perspectief aan te pakken en te verbinden met de lokale
dimensies. De leerdoelen dienen niet eurocentrisch of nationalistisch van toon te zijn. Dit wordt ook wel "de capaciteit om de transcalariteit
van de thema's te begrijpen” genoemd, de studie van de grote problemen van vandaag met gebruik van verschillende geografische schalen
en gerelateerde analyses die van lokaal naar nationaal, continentaal, mondiaal en vice versa lopen. We kunnen klimaatverandering pas goed
begrijpen als we aandacht hebben voor de continentale, nationale én lokale effecten,

b) Het heden in relatie tot het verleden begrijpen
De lessenseries bieden de leerlingen vaardigheden die de verbinding tussen het verleden en het heden benadrukken.

¢) Vakoverstijgende thema's aansnijden

Het is niet altijd gemakkelijk om de samenhang te begrijpen in schoolsystemen die zijn georganiseerd door indeling in disciplines of vakken.
Toch is het belangrijk dat leerlingen zich bewust zijn van het thema als geheel, al kunnen subthema's verdeeld zijn over verschillende
onderwerpen om de analyse te vergemakkelijken.

d) Het vermogen om kritisch te denken en het vermogen tot zelfreflectie

De lessenseries moedigen leerlingen aan om bronnen, afbeeldingen en berichten vanuit verschillende kritieke posities te onderzoeken en
ernaar te streven de kritiek van leerlingen uit te breiden tot zelfreflectie over onze gedachten, gevoelens en reacties op een bepaalde bron of
kwestie die voorhanden is.

e) Rekening houden met meerdere gezichtspunten

Elke aanpak is slechts een van de vele mogelijke visies op het thema; bekijk het thema vanuit de verschillende posities en situaties.
Voorbeeld: bekijk migratie niet alleen vanuit het perspectief van allochtone Nederianders, maar ook vanuit het perspectief van migranten. Het
uiteindelijke doel is om je beter in te kunnen leven in de problemen van anderen.

f) Reflectie op de rol van individuen en groepen bij het opbouwen van vreedzame, eerlijke en duurzame toekomst

Hoewel persocnlijke toewijding om wereldwijde problemen aan te gaan de eerste noodzakelijke stap is, willen de lessenseries ook
mogelijkheden onderzoeken hoe individuen en groepen hun kracht kunnen combineren om het veranderingsvermogen beter te beinvioeden
en om de rol van instellingen en hun machtsposities te bespreken.

Voorbeeld: stel een problematische situatie voor waarin kennis wordt gebruikt om kritieke problemen op te lossen, bijvoorbeeld wanneer
nieuwe migratiewetten moeten worden ontworpen.

Het uiteindelijke doel is het bevorderen van kennis van verantwoordelijkheid waarvoor degenen die weten niet anders kunnen dan handelen
om ongelijkheden of situaties van schending van mensenrechten te overwinnen.


https://www.cmo.nl/grenzeloos/divers/OpenGLOSSARY.pdf
https://getupandgoals.nl/migratie/
https://getupandgoals.nl/

Antwoorden op de vragen van de leerlingenopdrachten

Wat is migratie?
Stap 1

1) Mensen die emigreren om economische redenen, vertrekken omdat ze hopen in een ander land meer kans op werk of een betere
betaalde baan te hebben,

Mensen die emigreren om politieke redenen, vertrekken omdat ze het niet eens zijn met de politiek in hun land. De redenen kunnen zeer
verschillend zijn, bijvoorbeeld omdat ze in hun huidige land veel last van discriminatie hebben. Of omdat ze bang zijn voor de islam.

Mensen die emigreren om persoonlijke redenen, vertrekken omdat ze een partner in het buitenland hebben gevonden of omdat ze een nieuw
leven willen opbouwen. Deze mensen kunnen ook verhuizen vanwege het weer (denk maar eens aan veel gepensioneerden die naar
warmere landen verhuizen) of vanwege de natuur en de rust.

2) Als je gaat werken in een ander land, moet je vaak van vooraf aan een nieuwe carriére opbouwen. Deze emigranten verdienen vaak
minder dan in hun baan in Nederland.

3) Veel mensen kwamen naar Nederland als hun kolonie zelfstandig werd (en ze liever kozen voor het rijkere Nederland); zoek naar werk;
gevaar voor oorlog of onderdrukking.
4) Polen is in 2004 lid van de Europese Unie geworden. Sindsdien kunnen Polen ezich vrij in Nederland vestigen, daarvoor niet.

5) De emigranten die naar het buitenland verhuizen en later weer terugkomen naar Nederland. Ze komen van alle landen van de wereld en
die cijfers zijn niet makkelijk te vinden en te verzamelen.

6) De cijfers van de immigranten in Nederland die weer weggaan uit Nederland zijn wel bij het Centraal Bureau voor de Statistiek bekend.
7) Soms gewoonweg migranten, maar vaker nog viuchtelingen.

8) Dat klopt. Stel je bent een Nederland die naar Duitsland verhuist. Voor Nederland ben je dan een emigrant en voor Duitsland ben je een
immigrant. Vanuit die perspectieven is elke emigrant ook een immigrant.

Stap 2

9) Die stroom liep vanuit Afrika (200.000 jaar geleden), naar het huidige Midden-Oosten (100.000 jaar geleden), vandaaruit naar het huidige
India en haar buurlanden (70.000 jaar geleden), weer door naar Australié (50.000 jaar geleden) en naar het huidige Indonesié en Melanesié
(30.000 jaar geleden).

10) De jongste stroom is het huidige Polynesié (1500 jaar geleden).

Stap 3

11) 98%.
12) Handel, kennis, vaardigheden én rijkdom. Elke Oost-Europese arbeider die in Nederland komt werken levert de schatkist 1800 euro op!

Stap 4

Ongelijkheidskloof
In deze les is er van diverse statistieken gebruik gemaakt. We zetten ze voor u op een rij;
BNP: https://en.wikipedia.org/wiki/List_of_countries_by GDP_(PPP)_per_capita

Big Mac Index: https://www.statista.com/statistics/274326/big-mac-index-global-prices-for-a-big-
mac/ en https://wageindicator.org/salary/minimum-wage/minutes-of-minimum-wage-work-to-buy-a-big-mac

Human Development Index and its components: htip://hdr.undp.org/en/composite/HDI

HDI van Nederland: http://hdr.undp.org/en/countries/profiles/NLD

HDI van Nigeria: http://hdr.undp.org/en/countries/profiles/NGA

Universal Basic Public Education and Key statistics in Nigeria: hitps.//www.proshareng.com/news/Nigeria-Economy/NBS--Universal-Basic-
Public-Education-and-Key—statistics-in-Nigeria-NBS—UniversaI-Basic-Public-Education-and-Key-statistics-in-Nigeria-/30102

Education in Nigeria: https://wenr.wes.org/2017/03/education-in-nigeria
Onderwijs in cijfers: hitps://www.onderwijsincijfers.nl/

Stichting Lezen en Schrijven: hitps://www.lezenenschrijven.nl/over-laaggeletterdheid/veelgestelde-vragen/

Sommige cijfers waren alleen te berekenen. Zo is 44% van de bevolking van Nigeria onder de 15 jaar. Dat betekent dat de rest ouder is
(56%).

Van deze 56% kan 60% volgens het Nigeriaanse ministerie voor Onderwijs lezen en schrijven en is derhalve 40% analfabeet. Het
rekensommetje voor het aantal anaifabeten in Nigeria is dan:

186.000.000 inwoners van Nigeria (2017) x 0,56% is 15 jaar of ouder x 40% is analfabeet = afgerond 42 miljoen analfabeten.

Stap 1
1) In de top vind je de geindustrialiseerde of ontwikkelde landen. Je kunt ook spreken van het rijke westen.
Onderaan de lijst vind je de minst ontiwkkelingslanden

Stap 2
2) Door corruptie. Veel geld dt gebruikt zou kunnen worden om de gezondheidszorg en het onderwijs te verbeteren verdwijnt in de zakken
van corrupte politici.

Stap 3


https://en.wikipedia.org/wiki/List_of_countries_by_GDP_(PPP)_per_capita
https://www.statista.com/statistics/274326/big-mac-index-global-prices-for-a-big-mac/
https://wageindicator.org/salary/minimum-wage/minutes-of-minimum-wage-work-to-buy-a-big-mac
http://hdr.undp.org/en/composite/HDI
http://hdr.undp.org/en/countries/profiles/NLD
http://hdr.undp.org/en/countries/profiles/NGA
https://www.proshareng.com/news/Nigeria-Economy/NBS--Universal-Basic-Public-Education-and-Key-statistics-in-Nigeria-NBS--Universal-Basic-Public-Education-and-Key-statistics-in-Nigeria-/30102
https://www.proshareng.com/news/Nigeria-Economy/NBS--Universal-Basic-Public-Education-and-Key-statistics-in-Nigeria-NBS--Universal-Basic-Public-Education-and-Key-statistics-in-Nigeria-/30102
https://wenr.wes.org/2017/03/education-in-nigeria
https://www.onderwijsincijfers.nl/
https://www.lezenenschrijven.nl/over-laaggeletterdheid/veelgestelde-vragen/

3) Het is een optelsom van ziektes die mensen oplopen, gebrek aan voldoende arisen, ziekenhuisbedden, inentingen enz., gekoppeld aan
armoede.

4) Mensen die hoog opgeleid zijn in Nigeria kunnen in het buitenland veel meer verdienen dan in eigen land. Na hun opleiding in Nigeria
vertrekken deze mensen dan naar het buitenland.

Stap 4

5) Het toezicht is niet zo goed en de faciliteiten zijn nog niet zo goed, maar nog veel belangrijker: door armoede moeten veel kinderen
werken (kinderarbeid).

6) 100% van de Nederlandse kinderen gaan naar school. Het verschil vait uiteen te verklaren uit het gegeven dat er meer jongens dan
meisjes geboren worden. Het aantal jongens in de basisschoolleeftijd lag op 713.000 tegenover 700.000 meisjes.

7) Ook in Nigeria kan er een verschil zijn in het aantal geboortes, maar het verschil is te groot om het alleen daarmee te verkiaren. Kennelijk
worden meisjes eerder thuisgehouden dan jongens.

8) In de tekst staat het al: het basisonderwijs is gratis. Over het voortgezet onderwijs wordt dat niet gezegd en inderdaad: veel leerlingen
gaan in Nigeria niet naar een middelbare school omdat het onderwijs niet gratis is en hun ouders zich dat niet kunnen veroorioven.

Stap 5

Zie bijvoorbeeld: https://www.medischcontact.nI/nieuws/laatste-nieuws/artikel/medische-braindrain-uit-ontwikkelingslanden-
voorkomen.htm en https://www.trouw.nI/home/derde-wereld-subsidieert-gezondheidszorg-nederland~a9d33dc9/ --> ontwikkelde landen
vragen om niet in hun land te werven of zelfs te ontmoedigen. Amerika en Groot-Brittannié werven bijvoorbeeld fors, Nederland doet dat
minder (maar wel in bijvoorbeeld Zuid-Afrika).

Zie ook: http://www.eiu.com/findustry/article/1 365863120/preventing-the-brain-drain/2017-09-06 --> To prevent trainees from moving abroad,
many developing countries now impose mandatory service period like that being implemented in the Philippines. Thailand, for example, has a
system whereby public medical school graduates are required to work in the country for at least three years, with an added incentive of
US$250 per month for those who do not practice privately. Vietnam and Mongolia all have mandatory rural service as a prerequisite for a
post-graduate medical degree, while India is discussing a similar idea. China has placed restrictions.on recruitment of doctors by the
burgeoning private sector, as it tries to restrict internal brain drain.

Diverse ontwikkelingslanden willen tijdens de opleiding tot doktor (of docent) studenten verplichten dat ze een minimaal aantal jaren binnen
het eigen land blijven als ze eenmaal zijn afgestudeerd. dat zou ook kunnen in de vorm van een boete (waaruit nieuwe studenten weer
betaald kunnen worden). Extremer is het intrekken of niet afgeven van een paspoort (datoverweegt maar een enkel ontwikkelingsland).

De leerlingen zouden ook kunnen denken aan bewustwordingscampagnes.

Ontheemden en viuchtelingen

Vooraf

Het cijfer van 258 miljoen migranten komt van de Verenigde Naties. Het aantal ontheemden (40 miljoen) en vluchtelingen (28,5) komt van de
UNHCR. Voor het gemak hebben we de cijfers voor (internationale) vluchtelingen (25,4 miljoen) en asielzoekers (3,1 miljoen)
samengevoegd. De overeenkomsten en verschillen tussen beide wordt uitgelegd in de lessenserie 'Vluchtelingen & Asielzoekers,

Als we de cijfers voor viuchtelingen aftrekken van het aantal migranten, komen we vanzelf op het cijfer met arbeidsmigranten en hun gezin
(189,5 miljoen).

Stap 1
1) Gebrek aan water, voedsel en veiligheid.

Stap 2

2) Een definitie van 'dwangarbeid' is zware arbeid dat mensen onder dreiging van straf tegen hun wil verrichten. De Eritrese dienstplichtigen
moeten zZwaar werk verrichten. Ze verrichten arbeid tegen hun wil. En ze doen dat onder dreiging_van straf. Deze drie elementen maken dat
we van dwangarbeid kunnen spreken.

Stap 3

3) De meeste migranten die dit overkomt, willen graag naar hun plek terug als de natuurramp voorbij is. Bovendien helpen de meeste
regeringen -anders dan bij migratie omwille van oorlog of onderdrukking- om de situatie z.s.m. te normaliseren. Daar bovenop worden
migranten die omwille van een natuurramp naar bijvaorbeeld Europa willen gaan niet als viuchteling erkend en als migrant toegelaten.

Stap 4

4) Ras, godsdienst, nationaliteit, sociale groep en politieke overtuiging zijn redenen om een erkende status als viuchteling te krijgen.
Klimaat(verandering) is géén erkende reden.

Toch wordt klimaatverandering gezien als 'thread multiplier, oftewel; ‘dreigingsvermenigvuldiger'. Dat houdt in dat toch al kwestbare landen
met nog grotere problemen te maken krijgen. De voorbeelden uit het filmpje zijn bijvoorbeeld: brood in Egypte dreigde onbetaalbaar te
worden; in Syrié werden door de droogte een miljioen boeren gedwongen het platteland te verlaten en hun heil in de stad te zoeken met een
bevolkingsexplosie daar en meer sociale onrust; als het nog droger in de Sahel wordt, waar gaan de klimaatvluchtelingen dan naar toe? Naar
Europa.

Voormalgie president Obama zet het nog eens op een rijtie: meer migratie, meer viuchtelingen, meer schaarste, meer conflicten.

Stap 5§
5) -

Bijzondere groepen

Stap 1

1) Voordelig: voor een kleine groep Syrische viuchtelingen die in Turkije worden opgevangen en via de UNHCR uvitgenodigd door de
Nederlandse regering.

Nadelig: voor alle andere vluchtelingen die niet uit Syrié komen. Voor 2016 kwamen uitgenodigde vluchtelingen uit de hele wereld, nu alleen
nog uit dit ene land.

2) Zij en haar familie hebben gemerkt dat zelfs als je naar een ander land gevlucht bent, je daar nog steeds niet veilig bent en geen rechten
(zoals het volgen van onderwijs) hebt. Pas in Nederland heeft ze die wel kunnen krijgen.


https://www.medischcontact.nl/nieuws/laatste-nieuws/artikel/medische-braindrain-uit-ontwikkelingslanden-voorkomen.htm
https://www.medischcontact.nl/nieuws/laatste-nieuws/artikel/medische-braindrain-uit-ontwikkelingslanden-voorkomen.htm
https://www.trouw.nl/home/derde-wereld-subsidieert-gezondheidszorg-nederland~a9d33dc9/
http://www.eiu.com/industry/article/1365863120/preventing-the-brain-drain/2017-09-06
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/vluchtelingen-asielzoekers/vluchtelingen/stap-2

3) Naar mening van de leerlingen. Het aantal (1% van alle viuchtelingen) is een druppel op de gloeiende plaat (8%, acht keer zo veel
viuchtelingen zouden in aanmerking kunnen komen voor hervestiging).

Stap 2

4) Een expat blijit zich verbonden voelen met het land van corsprong en is van plan om na enige tijd weer terug te gaan. De intentie van een
immigrant is veel langer te blijven en misschien zelfs voorgoed.

5) Een expat wordt een immigrant als hij of zij besluit om niet naar eigen land terug te gaan, maar in het nieuwe land te blijven. Dat kan om
allerlei redenen zijn: liefde, zich beter thuis voelen in het nieuwe land dan in het land waar hij/zij vandaan kwam, ander werk enz.

6) Hun vrienden en familie wonen vaak nog in Nederland, ze willen goed Nederlands kunnen blijven spreken en blijven zich verbonden
voelen met Nederland en Nederlandse waarden en normen. Als ze naar Nederlandstalige internationale scholen gaan, is de aansluiting bij
Nederlandse scholen en universiteiten makkelijker als de familie weer teruggaat.

7) Elke samenleving, dus ook de Nederlandse, verandert terwijl ze zelf in het buitenland verblijven. Zij maken die veranderingen in Nederland
niet mee, waardoor ze het gevoel kunnen krijgen dat Nederland 'hun land' niet meer is.

Stap 3
8) Naar mening van de leerlingen.

Stap 4

Grootschalige gedwongen migratie

Stap 1

1) Een: de koloniale slavenhandel was grootschalig: daarbij ging het om veel grotere aantallen dan daarvoor.

Twee: de slaven ten tijde van de koloniale machten werden voorgoed van hun land van herkomst weggerukt naar een land op grote afstand
in een ander werelddeel om nooit meer terug te komen; bij de oude rijken was de gedwongen migratie op veel kleinere afstanden.

Drie: bij de koloniale slavenhandel ging het om economisch gewin en werd er echt een industrie van gemaakt, bij de slavernij ten tijde van de
oude rijken ging het daar niet of veel minder om.

Vier: Slaven werden in de kolonién als handelsgoed gezien en hun menselijkheid werd ontkend. Een Afrikaanse slaaf kon in de ogen van de
witte meesters nooit dezelfde sociale positie bereiken vanwege zijn huidskleur.

Stap 2

2) Route 1: Van Europa naar Afrika: de schepen werden beladen met vuurwapens, ijzer, textiel, kraalties en buskruit. De Europese
maatschappijen (in Nederland: de West-Indische Compagne) verkochten of ruilden hun hande! met Afrikaanse en Arabische handelaren.
Route 2: Van Afrika naar Amerika: de ‘handel’ bestond uit slaven, geroofd door Afrikaanse en Arabische handelaren t.b.v. Europese
maatschappijen vervoerden de slaven naar Amerika en verkochten die op veilingen aan een ieder die daar geld beschikbaar voor had,
meestal ging het om plantage-eigenaren.

Route 3: Van Amerika naar Europa: de handel bestond uit landbouwproducten die verkocht worden door plantage-eigenaren aan de
Westerse maatschappijen.

_ (N S
Met de driehoekshandel kon er drie keer gehandeld en verdiend worden en hoefden er geen schepen leeg terug te gaan vanuit Amerika naar
Afrika.

Stap 3

3) Een: De meerderheid van de slaven die naar Amerika vervoerd werden moest werken op plantages of in de productie. Olaudah
daarentegen diende als slaaf in de Britse Marine en later op handelsschepen. Twee: Tijdens zijn werk in de handel leerde Olaudah lezen en
schrijven. Dat was nog wel bijzonder voor een slaaf in deze tijd.

Drie: In zijn functie pakte hij ook de kans om zelf een beetje geld bij te verdienen. Dit maakte het later voor hem mogelijk om zich vrij te
kopen, hetgeen de meeste slaven niet konden. In Engeland zette hij zich in voor de afschaffing van slavernij.

Stap 4

4) « Voodoo-rituelen bieden spirituele oplossingen voor dagelijkse problemen en helpen om de angst voor de dood te overkomen. In een
wereld van zware arbeid, geweld en willekeurigheid hadden slaven hier grote behoefte aan. « Daarnaast herinnerden de verhalen van
voodoo tot slaaf gemaakte Afrikanen en hun nakomelingen aan hun land van herkomst waar de slaven zelf, of hun voorouders, ooit in
vrijheid hadden geleefd. Ook is de slavernij al lang afgeschaft wordt voodoo nog steeds beoefend in Haiti en op andere plekken. Mensen
achten het nog steeds geschikt om alledaagse persoonlijke problemen — zij het armoede, ruzie of ziektes — te verlichten.

+ Capoeira cregert een hecht gemeenschapsgevoel en hielp op die manier (voormalige) slaven om zich samen sterk te maken tegen
slavenbezitters en premiejagers die ontsnapte slaven terug wilden vangen.

* Met capoeira hadden tot slaaf gemaakte Afrikanen een manier om muziek en dans uit hun landen van afkomst te blijven beoefenen.
Vandaag is het een belangrijk deel van de Braziliaanse cultuur geworden: Capoeira herinnerd aan de levens van slaven in de geschiedenis
van het land, aan de Afrikaanse oorsprongen van een groot deel van de bevolking, en het verenigd de herinneringen aan de pijn en de trots
die de slaven van toen moesten voelen.



5) Een (uit de tekst op te maken): de slavenbezitters wilden niet dat hun slaven konden oefenen in het vechten tegen hun bazen.
Twee (niet uit de tekst op te maken): een slaaf was bezit en met je bezit moet je voorzichtig omgaan. Als een slaaf zwaar gewond werd, was
hij minder waard en kon hij bovendien een tijdlang niet voor je werken.

Stap 5

6) Overeenkomsten: de arbeidsmigranten uit Qatar zijn net als slaven niet vrij om te gaan en staan waar ze willen. Ze worden uitgebuit en
moeten lange tijden maken. Ze worden gehuisvest en moeten werken onder slechte omstandigheden.

Verschillen: de arbeidsmigranten uit Qatar zijn vrijwillig gekomen (al zijn ze vaak misleid) en niet gedwongen zoals tijdens de slavemijtijd. En
hoe slecht ook, ze worden wel betaald voor hun werk.

7) Vanuit overheden: - Overheden kunnen meer aandacht besteden aan veilige werkomstandigheden, zowel in hun eigen land, als ook in de
landen waar ze grote hoeveelheden goederen inkopen (denk aan kledingindustrie, grondstoffen voor elektronica, voedselindustrie).

- Het migratiebeleid kan verbeterd worden om te voorkomen dat mensen in onveilige situaties en mensensmokkel terecht komen.

- Betere samenwerking om conflict en armoede in de wereld te bestrijden of te voorkomen.

Vanuit burgers:

- Burgers kunnen van hun regering opeisen om meer te doen tegen slavernij en gedwongen werk.

- Consumenten kunnen meer aandacht besteden aan waar hun goederen vandaan komen en hoe ze zijn geproduceerd (bijvoorbeeld
informeren over merken, fairtrade kopen)

- Meewerken in stichtingen of organisaties die zich inzetten voor de mensenrechten (zoals Amnesty International die campagne voert tegen
de misstanden in Qatar).

Stap 6
U kunt leerlingen ook vragen om hun betoog niet alleen op papier te zetten, maar ook in een speech omzetten.

Grootschalige vrijwillige migratie

Deze les is grotendeels gebaseerd op twee bijzondere bronnen:

* Immigratie in Suriname, Suralco Magazine, october 1996
* Het dagboek van Munshi Rahman Khan, redactie Sandew Hira, AmrityNSHI, 2003, ISBN 90 74897 42 8

Stap 1

1) Siavernij is onvrijwillige migratie, contractarbeid is vrijwillige migratie. Slaven werden niet betaald voor hun werk, contractarbeiders wel.
Contractarbeiders en plantage-eigenaren hadden een contract met (minimale) verplichtingen, voor de plantage-eigenaren van de slaven
golden er geen verplichtingen waar de slaven zich op konden baseren.

2) Slaven en contractarbeiders moesten beiden even lang en zwaar werken. Slaven en contractarbeiders hadden beiden niets te zeggen bij
welke plantage of fabriek ze moesten werken. Slaven en contractarbeiders mochten beiden niet zomaar de plantage verlaten. Slaven en
contractarbeiders werden in dezelfde verblijven gehuistvest. De vrouwen onder de slaven en contractarbeiders werden beiden veelvuldig
lastigevallen door hun bazen.

Stap 2

3) Pushfactoren: werkeloosheid, armoede, honger, natuurrampen.

Pullfactoren: mogelijkheden voor werk, grotere welvaart, betere voedselvoorzieningen,

4) Het laatste getal dat genoemd is, is 1939. In dat jaar begon de Tweede Wereldoorlog. Grootschalige migratie werd daarmee te onveilig en
stopte.

Stap 3

5) Huidige politieagenten zouden niet zomaar omstanders massaal arresteren. En de huidige militairen zouden geen bevel krijgen (en
uitvoeren) om op een groep ongewapende mensen te schieten. Huidige rechters zouden wel gevangenisstraffen kunnen geven, maar geen
dwangarbeid.

Stap 4
6) Veel plantage-eigenaren vonden contractarbeiders Iui. Met de wet kon het gouvernment voorkomen dat contractarbeiders minder hard
werkten dan gewenst en bevorderen dat de opgelegde taken werden uitgevoerd.

Effecten van migratie: integratie?

Stap 1: Antwoord op de vraag:

1) De (asiel)migrant verplicht zich bijvoorbeeld tot: het leren van de taal, het volgen van een inburgeringscursus, thuis Nederlands spreken
met alle familieleden.

De Nederlands regering verplicht zich bijvoorbeeld tot het aanbieden van goede huisvesting, tot ondersteuning bij het vinden van een baan,
tot de afspraak dat een deel van de arbeidsplaatsen van de overheid wordt gereserveerd voor (asiel)migranten, alsmede tot een financiéle
vergoeding voor het slagen van een inburgeringsexamen.

Stap 2: Antwoorden op de vragen:
2) -

3a) Naar mening van de leerling.
3b1) Eerste couplet van het Wilhelmus:
Wilhelmus van Nassouwe

ben ik, van Duitsen bloed,

den vaderiand getrouwe

bljjf ik tot in den dood.

Een Prinse van Oranje

ben ik, vrij, onverveerd,

den Koning van Hispanje

heb ik altijjd geéerd.



3b2) Naar mening van de leerling.
4) Mensen die laaggeletterd of analfabeet zijn en mensen die digibeet zijn.

Stap 3: Antwoorden op de vragen:

5) Wanneer leerlingen uit zichzelf niet veel kunnen vinden, kunt u ze sturen door te wijzen op de sleutelwoorden bij opdracht 6.

6) Naar mening van de leerling.

7) Wat vaak genoemd wordt, is de gewoonte dat gasten altijd bij het eten kunnen aanschuiven, ook als ze onverwacht komen,

8)~

9) Op culinair gebied heeft de autochtone bevolking van Nederland het nodige overgenomen: pizza, spaghetti, rijst, sambal, taugé. Bezoek
aan een ‘buitenlands’ restaurant is de gewoonste zaak van de wereld (met name de Chinees, maar ook Ifaliaans, Indonesisch en andere),
Ook in onze taal zijn veel woorden te vinden die we van migranten hebben overgenomen, zoals patjakker van de Indische Nederlanders en
bobo uit het Srnanantongo (later ten onrechte gezien als afkorting van bondsbons). in verschillende steden met grote populaties migranten is
er vooral onder jongeren een mixtaal ontstaan waarbij woorden van talen van etnische minderheden worden gemengd met Nederlandse en
Engelse woorden. In Amsterdam zijn dat veel Marokkaanse woorden. Verder kun je denken aan kleding, cultuur (muziek, dans en literatuur)
en godsdienst (islam, boeddhisme). Veel van wat er overgenomen is valt overigens niet meer te achterhalen. Dat kan wijzen op het feit dat
het zo is ingeburgerd, dat we het niet meer als buitenlands ervaren of het kan wijzen op het feit dat inburgering toch vooral één kant op heeft
gewerkt.

10a) -

10b) Gewoontes op het platteland van Groningen zullen deels anders zijn dan in het centrum van Amsterdam. Het maakt dus uit waar je in
Nederland woont.

Stap 4: Antwoorden op de vragen:

11) Thuis leven ze veelal volgens de waarden en normen uit het herkomstland en wordt er vaak de taal van het herkomstland gesproken.
Buitenshuis (school, werk, recreatie) gelden de waarden en normen van de Nederlandse samenleving en moeten veel (asiel)migranten
Nederlands spreken.

12) - Veel migranten wonen graag bij elkaar in de buurt; ze zoeken het vertrouwde (winkels met producten die ze van vroeger kennen
bijvoorbeeld); ze kunnen dan makkelijker leven volgens hun eigen waarden en normen.

QOorzaak: keuze van migranten zelf

- Migranten horen doorgaans bij de mensen die niet zo veel verdienen. Voor huisvesting zijn ze vaak aangewezen op bepaalde armere
stadswijken.

Oorzaak: migranten worden door externe omstandigheden gedwongen

- In typisch ‘blanke’ buurten worden migranten liever niet geduld. Zo lijdt de vestiging van een asielzoekerscentrum in een ‘blanke’ buurt bijna
altijd tot protesten.

Oorzaak: discriminatie door autochtonen.

13) Voordelen: het vertrouwde, gezelligheid, steun aan elkaar

Nadelen: integratie wordt er niet makkelijker op

14) Met een onpopulaire maatregel als quotering in de toewijzing van huizen; bevorderen van begrip tussen de verschillende
bevolkingsgroepen.

Stap 5: Antwoorden op de vragen:

15) Er zijn geen criteria waarmee je mensen kunt beoordelen of ze wel of niet goed geintegreerd zijn of niet. Voor ieder mens ligt het weer
anders.

16) Naar mening van de leerling.

17) Aandacht vaor verschillen tussen mensen kan Ieiden tot pesten, discriminatie en zelfs conflicten tussen (groepen) mensen.

18) Naar de mening van de leerlingen.

Stap 6: Rollenspel:

Trek zo’n 20 minuten uit voor het rollenspel. U kunt het beste zelf als gespreksleider optreden. Vraag drie tot zes vrijwilligers (een of twee
leerlingen die in hun spel integratie, segregatie of diversiteit proberen te verwoorden en in hun gedrag proberen uit te beelden). De leerlingen
mogen deze termen niet letterlijk gebruiken.

De andere leerlingen zijn de huidige autochtone wijkbewoners. Wat vinden zijn van de nieuwkomers? Hoe staan zij daar tegenover?

Als afsluiting van het rollenspel bespreekt u in hoeverre de leerlingen erin geslaagd zijn om de drie begrippen uit te beelden.

Effecten van migratie: veranderingen in de samenleving

Stap 1
1) Verbod op discriminatie, de vrijheid van meningsuiting en de vrijheid van godsdienst.
2) Naar de mening van de leerlingen.

Stap 2

3) Voorbeelden van mogelijke argumenten voor en tegen.

Voor: invullen van zo'n formulier maakt politieagenten meer bewust van waarom ze mensen aanhouden en voorkomt stereotypen en
vooroordelen.

Tegen: het verhoogt de administratieve last en wat doe je met z'n formulier?

Stap 3

4) De term 'doorsnee Nederlander' verwijst naar het opkomen voor de gewone (hardwerkende) man.

Met het gebruik van de namen 'Henk en Ingrid' verwijst hij naar 'het valk'.

Met de autochtoonse namen Henk en Ingrid verwijst hij naar de vadersliefde en naar de afkeer van vreemdelingen en migranten.

Stap 4

5)1.NEP /2. ECHT /3. ECHT /4. NEP / 5. NEP / 6. ECHT.

6) Sensatielust: mensen kijken eerder naar spannende berichten dan de saaie waarheid. Daarmee trek je ook meer lezers naar je website of
sociaal medium. En als je veel likes hebt, kun je daarmee ook geld verdienen.

Er gaan ook valse en frauduleuze berichten rond met als doel om mensen geld uit de portemonee te trekken, zoals het bericht 'Lidl geeft 250
euro aan waardebonnen weg'.

Een andere categorie zijn de politieke boodschappen. Deze makers stelien tegenstanders van hun overtuiging graag in een kwaad licht, Uit
de cijfers blijkt dat vooral politieke geruchten leiden tot een kettingreactie van doorgeefberichten, meer nog dan berichten uit de categorie
‘broodje-aapverhalen'.



Stap 5

Effecten van migratie: fysieke barriéres

Stap 1

1) Een positief effect in Oost-Berlijn: iedereen heeft werk.

Een positief effect in West-Berlijn: vrijheid, recht om te demonstreren.

Een negatief effect in Oost-Berlijn: gebrek aan vrijheid van meningsuiting.

Een negatief effect in West-Berlijn: gebrek aan werk en huisvesting, achterstelling van Turkse arbeiders.

Stap 2

2) Ervoor zorgen dat de migranten geen noodzaak hebben om naar Amerika te migreren, bijvoorbeeld door de economische ontwikkeling in
de landen van herkomst te versterken, via ontwikkelingssamenwerking bijvoorbeeld, Eerlijkere handel vanuit Amerika met deze
ontwikkelingslanden. Legale migratie makkelijker maken.

Stap 3

3) Orban gaat ervan uit dat migranten niet-christelijk zijn.

4) Met snelrecht krijgen asielzoekers geen eerfijke kans, hun redenen om te viuchten worden niet goed onderzocht. Hun verhalen controleren
aan de hand van bekende feiten kost normaliter veel meer tijd dan met snelrecht mogelijk is.

Stap 4

5) Een fort heeft als doel om indringers buiten te houden met behulp van fysieke barrigres als torens, muren en een slotgracht. Fort Europa
heeft grotendeels datzelfde doel en maakt deels van dezelfde barriéres {met name de muren en minder letterlijk de
prikkeldraadversperringen).

6) Deels wel (muren, prikkeldraadversperringen). deels niet (met name via zee spreek je van open grenzen).

7) Tussen de VK en lerland is er geen fysieke grensbarriére, maar bij de Brexit wordt de VK een buitengrens en hoe bewaak je die als je
geen hek of muur tussen beide landen wilt?

Stap 5
Maak tweetallen van het interview, iemand die de vragen stelt en iemand die de antwoorden geeft. Eventueel kunt u de leerlingen daarna
laten wisselen.

Kerndoelen en eindtermen
Kerndoel: 37, 40 en 41

Eindtermen

Maatschappijwetenschappen B3-5, C6, E14-15.

AK

VWO

Domein A: Vaardigheden

1. De kandidaat kan de geografische benadering adequaat hanteren. Hij kan in dat verband:

a. de geografische informatie selecteren, verweken en weergeven;

b. de geografische vragen herkennen en zelf formuleren;

c. de geografische werkwijzen toepassen bij het formleren en beantwoorden van geografische vragen.

Domein B: Wereld

3b. mondiale spreidingspatronen van demografische verschijnselen.

5c. de natuurlijke en landschappelijke kenmerken van een nader aan te wijzen fysisch-geografische macroregio in onderlinge samenhang en
in relatie tot de samenlevingen in de betreffende macroregio

* Natuurramp
* Milieuramp

Havo

Domein A: Vaardigheden

1. De kandidaat kan de geografische benadering adequaat hanteren. Hij kan in dat verband:

a. de geografische informatie selecteren, verweken en weergeven;

b. de geografische vragen herkennen en zelf formuleren;

c. de geografische werkwijzen toepassen bij het formuleren en beantwoorden van geografische vragen.

Domein B: Wereld
4a3. Mondiale relatiepatronen van (...) migratie.
* Push- en pull-factoren

7b2. veranderingen in de landschapszones door menselijke activiteiten
* Verwoestijning

GS
Havo/VWO
Tijdvak 10:



Tijd van televisie en computer (vanaf 1950) / tweede helft 20e eeuw.
48, de ontwikkeling van pluriforme en multiculturele samenlevingen.

GS
VWO

4.3 Historische Context: Koude Oorlog 1945-1991

4 4 Historische context: Verlichtingsidee&n en de democratische revoluties
1650-1848.

Voor tijdvak 7 gelden de volgende kenmerkende aspecten:

29, uitbouw van de Europese overheersing, met name in de vorm van
plantagekolonién en de daarmee verbonden transatlantische slavenhandel,
en de opkomst van het abolitionisme;

GS
Havo

4.3 Historische Context: Koude Oorlog 1945-1991

Domein B: Oriéntatiekennis

Voor tijdvak 7 gelden de volgende kenmerkende aspecten:

29, vitbouw van de Europese overheersing, met name in de vorm van
plantagekolonién en de daarmee verbonden transatlantische slavenhandel,
en de opkomst van het abolitionisme;



WAT IS MIGRATIE?
Afdrukken

Vrijwel iedereen verhuist in zijn of haar leven wel eens naar een andere wijk, dorp, stad of streek. Zonder het te beseffen ben je
daarmee een (binnenlandse) migrant. s

Heel interessant, maar in deze les beperken we ons toch tot internationale migratie: het feit dat mensen in een ander land gaan wonen. Waar
we in deze lessenreeks spreken over migranten bedoelen we ‘internationale migranten'. Ook deze migranten kunnen we in verschillende
typen onderscheiden.
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LEERDOELEN
Afdrukken
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WERELDDOELEN
Voor Duurzame Ortwikkeling

Dit project is verbonden met de Duurzame Ontwikkelingsdoelen, ook wel Werelddoelen genoemd, met name doel 10 en 17.

Aan het eind van deze les:

- Weet je welke soorten migranten er zijn.

- Weet je dat Nederland meer immigranten dan emigranten kent,

- Ken je de Out of Africa-theorie en kun je die kort omschrijven.

- Weet je dat de moderne mens, homo sapiens, ook DNA heeft van oudere mensensoorten heeft als de Neanderthaler.
- Kun je enkele namen noemen van BN'ers, Bekende Nederlanders, die buitenlands bloed in hun aderen hebben.

- Kun je enkele voordelen noemen voor Nederland door de komst van immigranten.

Aan het eind van deze opdracht ken je betekenis van de volgende begrippen:
* migrant

* emigrant

* immigrant

* remigrant

* transmigrant

* homo sapiens

* Neanderthaler

* vreemdeling

Eindproduct
Als eindproduct van deze opdracht schrijf je een tweet over de migratie bij je (voor)ouders. Met het eindproduct laat je zien dat jede
leerdoelen hebt behaald.

Beoordeling
Het eindproduct laten jullie beoordelen door jullie docent.

Bij de beoordeling let jullie docent op:

- de inhoud: is de tweet adequaat beschreven?

- de vorm: is je creatieve verwerking met zorg gemaakt?

- taalfouten: bevatten de antwoorden op de stappen 1-4 en het eindproduct niet te veel taalfouten?

Groepsgrootte
Deze les doe je alleen.

Tijd
Voor deze opdracht heb je 2 lesuren nodig.



STAP 1: SOORTEN MIGRANTEN
fdrukken

We kunnen verschillende soorten migranten onderscheiden: emigranten, immigranten, remigranten en transmigranten.
Verwarrend? We zetten ze kort op een rij:

Emigranten
Emigranten zijn mensen die uit Nederland naar een ander land verhuizen. In 2017 waren dat er 151.000.

Viak na de Tweede Wereldoorlog dacht 1 op de 3 Nederlanders er over om ons land te verlaten. De vrees bestond dat er na de Tweede
Wereldoorlog uiteindelijk veel te weinig banen waren en een tekort aan landbouwgrond. Bovendien zouden veel mensen ook weg willen na
alle verschikkingen van de oorlog.

Eind jaren '40 kwam er een grootscheepse campagne op gang om Nederlanders te wijzen op de kansen die emigratie bood. Er werden zelfs
afspraken gemaakt met landen overzee (Amerika, Canada, Australié, Nieuw-Zeeland en Zuid-Afrika). Die zaten te springen om
arbeidskrachten. De Nederlandse regering subsidieerde in veel gevallen de overtocht, vertrekkers kregen cursussen ter voorbereiding op
hun nieuwe bestaan. Deze stimulering en ondersteuning waren enorme stimulans voor de emigratie.

Emigratie vroeger en nu
Hoeis het om je te vestigen in een vieemd land? S afspeellijst

Nu moeten emigranten het op eigen kracht proberen te redden. De verdeling van Nederlandse vertrekkers ziet er tegenwoordig heel anders
uit dan in de jaren na de oorlog. In de CBS-cijfers gaat nu Polen aan kop, gevolgd door Duitsland, Turkije, China en Groot-Brittannié.

Vragen

1) Er zijn verschillende reden waarom mensen emgireren. Je kunt hen in drie groepen verdelen:
* Emigreren om economische redenen.

* Emigreren om politieke redenen.

* Emigreren om persoonlijke redenen.

Geef van elk reden een voorbeeld.

2) Emigranten zijn veel negatiever over Nederland dan de thuisblijvers, op één onderwerp na: het inkomen. Kun je verklaren waarom vee|
emigranten minder inkomsten hebben dan in Nederland?

Immigranten

Elk jaar komen er vele duizenden ‘vreemdelingen’ naar Nederland. De meesten zijn toeristen, mensen die een korte tijd naar Nederland
komen voor een vakantie. Er zijn ook duizenden vreemdelingen die komen om er te wonen en werken, met de bedoeling er voorgoed te
blijven. Zij worden immigranten genoemd, mensen die uit een ander land naar Nederland verhuizen. In 2017 waren dat er 233.000.

De redenen waarom de immigranten naar Nederland kwamen/komen zijn heel verschillend. Het School TV-filmpje noemt er enkele:


https://schooltv.nl/video/emigratie-vroeger-en-nu-hoe-is-het-om-je-te-vestigen-in-een-vreemd-land/

Immigratie vroeger en nu

Nieuwkomers naast autochtonen Favoriet  Afspeeliijst

Vragen
3) Kijk (nog eens) naar het filmpje. Welke redenen waarom mensen verhuizen naar Nederland werden genoemd?

4) Op het einde van de 20° eeuw kwam Polen niet voor in de top 10 van immigranten en tegenwoordig wel. Kun je die verschuiving
verklaren?

Remigranten

We spreken van remigratie als mensen die uit Nederland verhuisd zijn na een tijdje terugkeren naar Nederland. Mensen komen om allerlei
redenen terug naar Nederland, we kunnen hen grofweg in twee groepen verdelen:

* Mensen die remigreren om positieve redenen
* Mensen die remigreren om negatieve redenen

Positieve redenen: mensen hebben bijvoorbeeld voldoende in het buitenland verdiend zodat ze terug kunnen keren met hun verdiende geld.
Of -en dat komt minder voor- mensen waren vertrokken om politieke redenen, maar de situatie is (in hun ogen) verbeterd.

Negatieve redenen: de emigratieplannen zijn niet zo succesvol geworden als de emigranten gehoopt hadden. De baan viel tegen of ze
werden werkloos. De mentaliteit van hun nieuwe vaderlanders viel tegen. Hun liefdesrelatie liep stuk. Of mensen hadden enorme last van
heimwee. Deze groep remigranten is verreweg de grootste groep.

Vragen
5) Van welk type migranten zijn er vrijwel geen remigratiecijfers te vinden? Kun je ook aangeven waarom?
6) Van welk type migranten zijn er wel remigratiecijfers te vinden? Over welke groep hebben we het?

Transmigranten

We spreken van transmigranten als mensen tijdelijk in een ander land wonen, op doarreis naar een ander land. De bekendste groep
transmigranten zijn Afrikanen die hun land verlaten, even in Libié werken, de Middellandse Zee oversteken, een tijd in Frankrijk verblijven en
dan (via Calais) naar Groot-Brittannié (willen) trekken.
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Vragen

7) Hoe worden deze transmigranten in de media meestal genoemd?
8) Elke emigrant is ook een immigrant. Klopt dat? Licht je antwoord toe.

Wy W


https://schooltv.nl/video/immigratie-vroeger-en-nu-nieuwkomers-naast-autochtonen/

STAP 2: OUT OF AFRICA-THEORIE
Afdrukken

Als we maar ver genoeg in de tijd terug kijken, zijn we allemaal Afrikanen! De huidige moderne mens is een homo sapiens, de enige
mensensoort die nu nog bestaat. De homo sapiens is zo'n 200.000 jaar geleden ontstaan in Afrika. Daarvoor en tijidens het ontstaan van
de Homo sapiens waren er verschillende soorten mensen die allemaal zijn uitgestorven. De bekendste uitgestorven mensensoort is de
Neanderthaler (Homo neanderthalensis).

De homo sapiens kwam afleen in Afrika voor. De Neanderthalers kon je vinden in Europa, het Midden-Oosten en Centraal-Azié. Zo'n
120.000 jaar geleden ontstonden de eerste menselijke migraties en verspreidde de moderne mens zich langzaamaan over alle werelddelen.

Het ontstaan en de verspreiding van de homo sapiens vanuit Afrika noemen we de Out of Africa-theorie. Allerlei archeologische vondsten
ondersteunen deze theorie.

De homo sapiens verdrong de Neanderthalers en andere mensensoorten. Als mensensoort bestaan ze niet meer, maar helemaal weg zijn de
Neanderthalers niet. Niet dat je nog Neanderthalers in de bus kunt tegenkomen, maar de mensensoorten hadden onderling wel seksuele
relaties. Nu nog vind je in ieder modern mens die in Europa is geboren, dus ook in jouw genen, zo'n 2 tot 3% Neanderthaler-DNA.

© DrMikeBaxter

Homo sapiens Homo neanderthalensis

Vrragen
9) Kijk naar de eerste migratiestromen van de homo sapiens. Welke is de oudste stroom en hoe liep die?
10) Waar ontstond de laatste migratiestroom rondom het ontstaan van de moderne mens en hoe lang is dat geleden?



Afdrukken

‘Vreemdelingen'? Dat zijn de anderen. Toch kennen we veel Nederlanders die ‘vreemdelingenbloed’ hebben. Kijk maar naar het lijstje met 25
bekende Nederlanders hieronder die buiten
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STAP 3: BUITENLANDS BLOED

lands bloed in hun aderen hebben_.'

Ayaan HirsiAli © SteveJurvetson  Georgina Verbaan © Roel Wiinants

Wie? _|(Voor)ogderslz_elf _|Functie of beroep |
Ali B{ouali) ~ |Marokko [Rapper B - |
Anne Frank |Duitsland Schrifster in spe - -
Anthony Fokker Nederlands-Indié | Vliegtuigbouwer -

Anton Dreesmann Duitsland ||Zakenman en oprichter van V8D R
Ayaan Hirsi Ali Somalié Voormilig Tweede Kamerlid en publiciste |
Baroch Spinoza Portugal _ Filo&of B - )
Bonifatius Engeland |[Heilige en grondvester van het christendom in NL|
Boudewijn de Groot Nederlands-Indié | Zanger ]
Bram Moszkowicz Duitsland B Voormalig advocaat ) _|
Daniel Sahuleka Nederlands-Indié  |Zanger |
Euson (Julio Euson) ||Aruba |zanger |

Geert Wilders

[\Iededands-lndié

|Tweede Kamerlid

Georgina Verbaan

Nederlands-lnciié_

B Actrice

Giovanni van Bronckhorst

I\!ederlands-lndié

| Trainer en voormalig voetballer

Harry Mulisch Qostenrijk-Hong_arij_e Schrijver S
Hella Haasse Nederlands-Indi® | Schrijfster -
Jérgen Raymann | Suriname Cabaretier (Tante Es)

Marco Borsato ltalié \|Zanger B
Mark Rutte Nederlands-Indié Premier

Maxima Zorreguieta Argentinié |Koningin

Multatuli ||Nederlands-Indié Schrijver van Max Havelaar

Oscar Harris ||Suriname Zanger B

Richard Krajicek __‘ Tsjechoslowakije Voormalig tennisser

Rocky Tuhuteru Nederlands-Indié  |Televisie- en radiopresentator

Ruud Gullit i Suriname ||Voormalig voetballer

Richard Krajicek © Andrew Campbell

Maar zelf ben je ook niet zo'n 'rasechte’ Nederlander als je misschien denkt. Grote kans dat jij ook buitenlands bloed in je aderen hebt en een
van je familieleden ooit een immigrant was. Een schokkende mededeling? Kijk daarvoor naar de animatie hieronder en beantwoord dan de
vragen.
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Vragen
11) Hoeveel procent van de Nederlanders heeft buitenlandse voorouders?
12) Welke voordelen zijn er in de loop van de tijd voor Nederland geweest, en zijn er nu nog, door de komst van immigranten naar ons land?

Wy U


https://youtu.be/6Geogbr_CG4

STAP 4: (G)EEN 'RASECHTE' NEDERLANDER
Afdrukken

In stap 3 schreven we: "Zelf ben je ook niet zo'n 'rasechte’ Nederlander als je misschien denkt. Grote kans dat
jii ook buitenlands bloed in je aderen hebt en een van je familieleden ooit een immigrant was.”

Ga binnen je familie (vader, moeder, opa, oma, oom of tante) na of een van je familieleden immigrant(e) was.
Het kan gaan of iemand die nu nog leeft of iemand die afstamt van iemand die in het (verre) verleden naar
Nederland is gekomen. Probeer uit te vinden wat de reden was waarom die persoon naar Nederland is
gekomen, Dat antwoord verwerk je in een tweet (maximaal 280 tekens) met de kop 'lk ben een trotse #migrant
omdat ...".

Kun je helemaal niemand bedenken, dan schriif je een tweet over de migratie n.a.v. de Out of Africa-theorie.
Ook daarvoor blijft: Ik ben een trotse #migrant, omdat ...".


https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/migratie/wat-is-migratie/stap-3

ONGELIJKHEIDSKLOOF
Afdrukken

Volgens de Verenigde Naties teit de wereld zo'n 7,5 miljard mensen. Van al deze mensen zijn 258 miljoen mensen, tussen de 3-4%

van de wereldbevolking, (internationale) migranten, mensen die niet geboren zijn in het land waar ze nu wonen.
We kunnen de redenen waarom mensen uit hun land verhuizen naar een ander land verdelen in twee categorieén:

Afstotingsfactoren en aantrekkingsfactoren.

Afstotingsfactoren zijn redenen waarom mensen uit hun land of gebied weg willen en ergens anders gaan wonen.
Aantrekkingsfactoren zijn redenen waarom mensen naar een bepaald land of gebied verhuizen.

In aardrijkskundeboeken kennen we de afstotingsfactoren en aantrekkingsfactoren meestal beter met hun Engelste
termen: push and pull factors.

Push Factors Pull Factors

® Geography Parkfield Primary

In de volgende lessen rondom migratie gaan we dieper in op verschillende push- en pull-factoren, om te beginnen
de Ongelijkheidskioof waardoor veel mensen een beter leven zoeken in de rijkere landen.

Pull-factoren

Werkloosheid Mogelijkheden voor werk

Gebrek aan veiligheid Een veiliger leefklimaat

Betere voorzieningen

Groter welvaart
| Nedocte Voldoende water en
gt vruchtbaar land
: i - h ] Goede
it bzt S | voedselvoorzieningen
Oorlog, onderdrukking Politieke veiligheid
g B o
Natuurrampen
op natuurrampen




LEERDOELEN
Afdrukken
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Dit project is verbonden met de Duurzame Ontwikkelingsdoelen, ook wel Werelddoelen genoemd, met name doel 1, 2, 3, 4, 10 en 17.
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WERELDDOELEN

Voor Duurzame Ontwikkeling

Aan het eind van deze les:

- Weet je dat mensen om verschillende redenen naar het buitenland verhuizen en kun je enkele redenen noemen.
- Weet je dat de (inkomens)ongelijkheid tussen en binnen landen groot is.

- Weet je hoe we die ongelijkheid kunnen meten.

- Weet je hoe gebrekkige voorzieningen kunnen bijdragen aan de wens om te migreren.

- Weet je wat de HDI is en hoe die gemeten wordt.

- Kun je uitleggen waarom juist mensen die hoog opgeleid zijn een ontwikkelingsiand in grote getale verlaten.

Aan het eind van deze opdracht ken je betekenis van de volgende begrippen:
* Push- en pull-factoren

* BNP (Bruto Nationaal Product) per hoofd van de bevolking

* Ongelijkheid tussen landen

* Big Mac Index

* Ongelijkheid binnen landen

* HDI (Human Development Index)

* Kennismigrant

* Brain drain of Kennisviucht

Eindproduct
Als eindproduct van deze opdracht bedenk je als lid van een adviesraad hoe juilie de brain drain kunnen tegengaan. Met het eindproduct
laat je zien dat je de leerdoelen hebt behaald.

Beoordeling
Het eindproduct laten jullie becordelen door jullie docent.

Bij de beoordeling let jullie docent op:

- de inhoud: zijn jullie adviezen zinvol en adequaat?

- de vorm: is je creatieve verwerking met zorg gemaakt?

- taalfouten: bevatten de antwoorden op de stappen 14 en het eindproduct niet te veel taalfouten?

Groepsgrootte
Deze les doe je alieen.

Tijd
Voor deze opdracht heb je 2 lesuren nodig.



STAP 1. ARMOEDE - ONGELIJKHEID TUSSEN LANDEN
Afdrukken
Sommige mensen kiezen ervoor om te migreren naar een ander land in de hoop daar een beter leven te vinden. Daarbij spelen zowel

welvaart als welzijn een grote rol. In de stappen 1 en 2 kijken we naar welvaart oftewel de rijkdom. In de stappen 3 en 4 kijken we naar het
welzijn van mensen.

Welvaart is een situatie waarin de mensen ruimschoots in hun behoeften kunnen voorzien. fi
Welvaart heeft ook alles te maken met hoe welvarend of rijk je bent. Het tegenovergestelde van | P us h -fa ctore n i
rijkdom is armoede. Maar hoe meet je of iemand arm of rijk is? _ 4

Daarvoor gebruiken we de term BNP: het Bruto Nationaal Product (gemeten in dollars), de fotale L
geldwaarde van alle goederen en diensten die door een land in een jaar worden geproduceerd. |
Als je het BNP deelt door het aantal inwoners, weet je hoe rijk de inwoners van een land zijn.

De verschillen in welvaart zijn enorm.

Het rijkst zijn de inwoners van Qatar: $ 124.927
Nederland staat op plek 13 in de wereldranglijst: $ 53.582
Nigeria staat op plek 129 met $ 5.927,

Het armst is de Centraal Afrikaanse Republiek: $ 681.

0 R 2t © Léo Torréton

Deze steenwerker uit Centraal Afrikaanse _Republiek

verdient minder dan het gemiddelde inkomen in zijn land

We kunnen alle landen van de wereld vergelijken door het BNP per hoofd van de bevolking uit te rekenen. Maar zelfs dan is die vergelijking
niet altijd eerlijk. Veel belangrijker is de koopkracht: hoeveel kun je voor je geld kopen? Daarvoor is de Big Mac Index bedacht, op basis van
een product dat overal in de wereld exact hetzelfde is.

Gemiddeld betaalde je in 2018 voor één Big Mac:
In Egypte $ 1,75

In Oekraine $ 1,91

In India $ 2,51

In Nederland $ 4,74

In Zwitserland $ 6,54

Je kunt de prijzen van een Big Mac overal met elkaar vergelijken, maar nog belangrijker is: hoe lang
moet je werken om één Big Mac te kunnen kopen (op basis van het minimumloon in de landen)?

Om één Big Mac te kunnen kopen, moet een arbeider ... minuten werken:
In Egypte 236 min.

In Oekraine 135 min.

In India 422 min,

In Nederland 33 min.

In Zwitserland 21 min.

Wereldwijd is de ongelijkheid tussen landen licht gedaald, maar nog steeds woont 70% van de wereldbevolking in een land waar de
ongelijkheid groeit (zie stap 2).

Vraag
1) Hoe noem je landen die je in de top van de Big Mac Index vindt en hoe noem je de landen onderaan de lijst?



STAP 2: ARMOEDE - ONGELIJKHEID BINNEN LANDEN
Afdrukken

De inkomensongelijkheid tussen landen mag dan licht gedaald zijn, maar binnen landen stijgt de ongelijkheid nog altijd.

Een Nederlander mag dan makkelijker een Big Mac kunnen kopen dan een arbeider in India, maar een Nederlandse uitkeringsgerechtigde
kan zich veel minder Big Macs veroorloven dan een Nederlandse fabrikant.

De 8 rijkste mensen op de wereld bezitten evenveel als de armste helft van de bevoilking. In '
Nederland bezit de rijkste 1-1,5% zo'n 40% van alle rijkdom. In 2016 kregen 135.000 mensen PUSh-fa ctoren
hulp van de Voedselbank. 1,2 miljoen mensen verdienden minder dan het minimumloon. En dan

valt de ongelijkheid in Nederland mee. L[ ]

De ongelijkheid binnen Vietnam is extreem. In de kledingfabriek hieronder werken mensen 12 uur
per dag, 6 dagen per week. Ze verdienen één dollar per uur. De 210 rijkste mensen in Vietnam
verdienen samen genoeg om 3,2 miljoen Vietnamezen uit de armoede te halen en een einde te maken aan de extreme armoede in het land.

© IL0/Aaron Santos

Er wordt gezegd dat 'een beetje ongelijkheid goed is voor de economie’. Dat zorgt ervoor dat iemand harder gaat studeren of eerder een
risico neemt om een eigen onderneming te starten in een poging om zijn of haar positie te verbeteren. Maar een groeiende ongelijkheid
vermindert de economische groei. Althans, dat heeft de OESO berekend. In een studycase merkte de OESO dat de economische groei van
Mexico met 10% was verminderd door de gestegen ongelijkheid.

De ongelijkheidskloof kunnen we verkleinen als de rijke multinationals hun winsten niet zouden wegsluizen naar belastingparadijzen. De
arme(re) landen lopen jaarlijks minstens 100 miljard euro aan belastinginkomsten mis, geld dat ze goed zouden gebruiken voor het
versterken van de werkgelegenheid en voor beter onderwijs en voor een betere gezondheidszorg. Reden voor Oxfam Novib om wereldwijd
campagne te voeren voor een eerlijker belastingsysteem.

Als de armen niet arm zouden blijven, is de behoefte (push-factor: armoede) om te emigreren ook wat minder groot.

Vraag
2) Door welke (niet in de tekst genoemde) reden wordt de ongelijkheidskloof ook in stand gehouden?

e W


https://www.oxfamnovib.nl/armoede-verslaan/eerlijke-verdeling-welvaart-en-macht/belastingontwijking-en-belastingparadijzen

STAP 3: GEBREKKIGE VOORZIENINGEN - GEZONDHEIDSZORG
Afdrukken

Welvaart, hoe arm of rijk je bent, zegt veel, maar niet alles. Je kunt nu eenmaal niet alles in geld uitdrukken.We geven twee voorbeelden.

Stel: je verdient voldoende, maar je zoon of dochter wordt ernstig ziek en er is geen ziekenhuis

binnen een straal van 100 kilometer te vinden. Dan helpt geld alleen je niet. PI,-IISih -fa Cto ren
En stel: je bent een slimme meid, maar je broer mag wel naar school en jij niet. Je schoolcarriére

stokt al voor de basisschool en zonder schooldiploma's kun je alleen als schoonmaakster gaan .

werken.

Welzijn, de toestand waarbij het je aan niets ontbreekt en waarbij je je prettig vindt, wordt sinds 1993 gemeten door de Verenigde Staten met
behulp van de Index van de Menselijke Ontwikkeling, beter bekend onder de Engelse term Human Development Index (HDI).

De HD! meet drie zaken:

* Levensstandaard (BNP per hoofd van de bevolking, vergeleken met de koopkracht in dollars, zie ook stap 1)
* Volksgezondheid (de gemiddelde levensverwachting bij de geboorte)

* Kennis (analfabetisme en het deel van de bevolking dat de basis-, voortgezet en hoger onderwijs doorloopt).

HDI loopt uiteen van 0 tot 1. De drie onderdelen krijgen alledrie een cijfer en de HDI is het gemiddelde ciifer van de drie onderdelen.

Bij 1 is alles perfect, maar dat haalt geen enkel land van de wereld,

Het hoogste cijfer krijgt Noorwegen (0,949). Het laagste cijfer krijgt de Centraal Afrikaanse Republiek (0,352).
We vergelijken twee landen: Nederland (rang 7 met HDI 0,924) en Nigeria (rang 152 met HDI 0,527) voor onderwijs in stap 4 en
gezondheidszorg hieronder:

Gezondheidszorg ; -
qﬁél Aworh —Nigeria

‘. |

Nederland Nigerla
Aantal inwoners 17.000.000 186.000.000
Gezondheidszorg in % van BNP 9.5% 0,9%
Aantal artsen per 1000 inwoners 3.1 0,28
Aantal ziekenhuisbedden per 1000 inwoners 4.7 1,67
Kindersterfte (0-1 jaar) per 1000 geboorten 3.2 69,4
Sterfte kinderen < 5 jaar per 1000 geboorten 3.8 108,8
Moedersterfte per 100.000 geboorten 7,0 814
Aantal kinderen dat is ingeént tegen mazelen 96% 51%
Aantal mensen met hiv/aids 23.000 3.200.000
Aantal mensen met malaria 0 > 100.000.000
Aantal mensen met tuberculosis 800-900 > 400.000
Levensverwachting bij geboorte 81,7 jaar 53,1 jaar

Zoals je in de grafiek kunt zien, zijn de verschillen op het gebied van
gezondheidszorg tussen de twee landen enorm,

Nigeria besteedt veel minder geld aan de gezondheidszorg dan Nederland. Van alles wat er in een land verdiend wordt, het BNP, gaat bijna
10% naar de gezondheidszorg in Nederland en in Nigeria minder dan 1% naar het BNP.

Zo is er één arts voor 3571 mensen in Nigeria, in Nederland is één arts voor 322 mensen. In Nederland zijn er naar verhouding tien keer zo
veel artsen als in Nigeria. Wrang is dat van alle artsen in Nigeria een kwart naar de VS is verhuisd omdat daar veel meer te verdienen is.

De gevolgen kun je ook terugvinden in de grafiek: kinder- en moedersterfte in Nigeria zijn torenhoog en beide staan in de top tien. Er zijn ook
veel meer mensen ziek in Nigeria dat in Nederland. Eén op de zestig Nigerianen heeft hiv/aids en één op de twee Nigerianen heeft malaria.
Je snapt dat veel mensen willen migreren naar een land met veel betere voorzieningen!

Vragen

3) Kijk naar de grafiek en beantwoord dan deze vraag: hoe kun je verklaren dat de levensverwachting in
Nigeria bijna 30 jaar minder is dan in Nederland?

4) In veel ontwikkelingslanden, ook in Nigeria, zie je het ‘weglopen van de hersenen’ (in het Engels:
braindrain). Het ‘weglopen van de hersenen’ wordt ook wel kennisviucht genoemd. Wat zouden ze daarmee
bedoelen?




STAP 4: GEBREKKIGE VOORZIENINGEN - ONDERWIJS
Afdrukken

Nederland en Nigeria kennen allebei een leerplicht en in beide landen is het basisonderwijs gratis.

Op papier is het onderwijs in beide landen in goede handen. In de praktijk valt dat voor Nigeria PUSh -fa cto ren
toch wel tegen. Voor een deel komt dat door de enorme overbevolking in Nigeria, Sinds 1960 is

de bevolking meer dan verviervoudigd (van 42 miljoen naar 186 miljoen in 2016) en zal de L

bevolking de komende dertig jaar nog eens verdubbelen (naar 339 miljoen inwoners in 2050). Nu

DFeNNIge e T -
al is 60% van de bevolking jonger dan 24 jaar en 44% jonger dan 15 jaar. l

Ondanks dat Nigeria in hoog tempo scholen aan het bijbouwen is, vallen toch veel kinderen tussen wal en schip. De cijfers spreken
boekdelen:

Onderwljs Nederland Nigeria

Aantal basisscholen +6.700 + 62.500

Aantal leerlingen dat naar basisschool gaat + 1.400.000 + 23.000.000
(= 100%) (= 64%)

Basisonderwijs aantal jongens — meisjes = 100% 50,4% - 49,6% 52,5% - 47,5%

Aantal dropouts in basisonderwijs 0% 20%

Aantal scholen voor voortgezet onderwijs + 650 +12.000

Aantal leerlingen dat na het basisonderwijs naar school voor | 100% 19%

voortgezet onderwijs gaat

Aantal inwoners van 15 jaar of ouder dat analfabeet is 250.000 41.000.000

Ondanks de leerplicht gaat eenderde van alle leerlingen onder de 12 in Nigeria niet naar school.
Er is geen land ter wereld dat het slechter doet dan Nigeria!

In Nederland ga je acht jaar naar de basisschool, in Nigeria is dat zes jaar, maar waar in Nederland we geen dropouts in het basisonderwijs
kennen, maakt 20% van alle Nigeriaanse leerlingen de basisschool niet af. En van alle leerlingen die de basisschool wel afmaken, begint het
grootste deel niet aan een middelbare school.

Mocht je in Nigeria alle obstakels overwonnen hebt en naar de universiteit wilt gaan, loop je tegen nieuwe obstakels aan. Er zijn veel te
weinig plekken voor een universiteit en het onderwijs is onder de maat. Een student die de kans heeft, probeert een plek op een buitenlandse
universiteit te vinden. Op dit moment studeren er zo'n 71.000 Nigeriaanse studenten in het buitenland waaronder 11.000 in de Verenigde
Staten.

De meeste ouders willen dat hun kind een goede toekomst heeft en die is in Nigeria een stuk kleiner dan in bijvoorbeeld Europa of de
Verenigde Staten. De crisis in het onderwijs versterkt de behoefte (push-factor: gebrekkige voorzieningen) om te emigreren.

Vragen

5) Geef een verklaring waarom ondanks de leerplicht eenderde van de Nigeriaanse kinderen niet naar school gaat.

6) Geef een verklaring waarom in Nederland er meer jongens onder de 12 naar school dan meisjes van dezelfde leeftijd.
7) Geef een verklaring waarom in Nigeria er meer jongens onder de 12 naar school gaan dan meisjes van dezelfde leeftijd.
8) Geef een verklaring waarom veel scholieren in Nigeria niet naar het voortgezet onderwijs gaan.



STAP 5: HOUD DE 'HERSENEN' HIER!

Afdrukken
© D. Jimensz
In stap 3 schreven we: "In veel ontwikkelingslanden, ook in Nigeria, zie je het ‘weglopen van de
hersenen’ (in het Engels: braindrain). Het ‘weglopen van de hersenen’ wordt ook wel
¥ kennisviucht genoemd."
} . Als een adviesteam van het Nigeriaanse ministerie bedenken jullie maatregelen hoe jullie de
- /_/-4 goed-opgeleide artsen, docenten en andere potentiéle kennismigranten in Nigeria kunnen
¢ > £ gl vasthouden.
-

t—— Wees daarbij zo creatief als jullie kunnen! Alles is mogelijk!



VLUCHTELINGEN EN ONTHEEMDEN
Afdrukken

In het taalgebruik worden de termen migranten en vluchtelingen vaak door elkaar gebruikt, ten onrechte!

Onder de 258 miljoen migranten die de wereld kent (zo'n 3,4% van de wereldbevolking), zijn er meer dan 68 miljoen viuchtelingen.
Om de verwarring nog groter te maken, vinden we onder de viuchtelingen zo'n 40 miljoen ontheemden (binnenlandse viuchtelingen)
en meer dan 28 miljoen (internationale) viuchtelingen,

‘Ontheemden’ zijn mensen die huls en haard moeten ontviuchten, maar binnen eigen land blijven. 'Viuchtelingen' zijn mensen die hun land
ontviuchten uit angst voor hun leven en in een ander [and bescherming zoeken.

Onderstaand schema maakt het misschien al duidelijker:

|

189,5 miljoen (arbeids)migranten

LZSS miljoen migranten | | 40 miljoen ontheernden |

28,5 miljoen vluchtelingen ‘

Elders kun je een digitale lessenserie met 10 lessen vinden over alles wat met viuchtelingen en asielzoekers te maken heeft, in deze les
kijken we naar (ontheemden en) vluchtelingen als migranten die om specieke redenen zich gedwongen voelen om te emigreren (oorlog,
onderdrukking, natuurrampen, droogte, misoogsten en honger).

© Voice of America News: Scott Bob report frem Azaz, Syria.
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LEERDOELEN
Afdrukken
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3 Voor Duwrzame Ondwikkeling

Dit project is verbonden met de Duurzame Ontwikkelingsdoelen, ook wel Werelddoelen genoemd, met name doel 11, 13, 16 en 17.

Aan het eind van deze les:

- Weet je dat ken je het verschil tussen (arbeids)migratie en de viuchtelingenproblematiek.
- Kun je enkele voorbeelden van push-factoren noemen.

- Ben je op de hoogte van de problematiek rondom klimaatviuchtelingen.

Aan het eind van deze opdracht ken je betekenis van de volgende begrippen:
* Push- en pull-factoren
* (Burger)Oorlog

* Onderdrukking

* Dwangarbeid

* Natuurramp

* Klimaatverandering

* Ontheemde

* Vluchteling

* Klimaatontheemde

* Klimaatvluchteling

Eindproduct
Als eindproduct van deze opdracht bereiden jullie een speech van maximaal 5 minuten voor. Met het eindproduct laat je zien dat je de
leerdoelen hebt behaald.

Beoordeling
Het eindproduct laten jullie becordelen door jullie docent.

Bij de beoordeling let jullie docent op:

- de inhoud: is het jullie gelukt om een goede speech voor te bereiden?

- de vorm: is je creatieve verwerking met zorg gemaakt?

- taalfouten: bevatten de antwoorden op de stappen 1-4 en het eindproduct niet te veel taalfouten?

Groepsgrootte
Deze les doe je alleen. De speech bereiden jullie voor met een groepje van 3 tot 4 leerlingen.

Tijd
Voor deze opdracht heb je 2 lesuren nodig.
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STAP 1. (BURGER)OORLOG

Noord- en Zuid-Jemen werden in 1990 verenigd onder de naam Jemen, maar diverse stammen waren daar niet blij mee. De Houthi's uit het
noorden bleven strijden voor een onafhankelijk Noord-Jemen. In 2015 barstte de bom en ontstond er een burgeroorlog. Het liep helemaal uit
de hand toen Iran de Houthi's steunde en Saoudi-Arabié het Zuid-Jemenitische leger te hulp schoot. Beide kanten kregen enorm veel
wapens in handen,

Sindsdien zijn 2 miljoen Jemenieten binnen eigen land (de ontheemden) het oorlogsgebied
ontviucht en nog eens 0,3 miljoen mensen zijn naar het buitenland (de viuchtelingen) geviucht. PUSh-fa cto ren

Overal in Jemen heerst angst. "Er is een groot gebrek aan voedsel, water en veiligheid. Er zijn

dagelijkse bombardementen en mensen sterven. Rebellen schieten willekeurig op mensen. Je
kunt niet meer veilig over straat”, aldus Zakaria Hassan die naar Djibouti is geviucht.

Hani Al-Khamri werkte in de havenstad Aden 13 jaar met Somalische vluchtelingen die in Jemen werden opgevangen. Hun 17-jarige dochter
Julia zat nog op school en was zich aan het voorbereiden op de eindexamens. Op 21 maart 2018 veranderde het leven van de familie
volledig. Houthi-rebellen vielen de stad aan. Overal reden er tanks en klonken er schoten. Via WhatsApp kon de familie volgen wat er in de
stad gebeurde. Uit hun wijk alleen al werden er dertig jongeren doodgeschoten toen ze de stad probeerden te verdedigen. Wat volgde waren
'drie weken hel', zegt Hani. Een buurman werd doodgeschoten toen hij door het raam naar buiten keek. Een vrouw in de buurt werd
doodgeschoten door een sluipschutter toen ze de was aan het ophangen was. Toen hun huis door granaten werd getroffen, besloot de
familie te vluchten. Het lukte hen om in de haven een boot te bemachtigen.

"Mensen huilden, schreeuwden. We waren zo bang. De boot na ons werd beschoten door Houthi's. Volwassenen kinderen stierven in die
boot", zegt moeder Ashwak. "We zetten ons leven op het spel, maar we moesten weg zien te komen. Het is niet veilig in Jemen. Aden is een
spookstad geworden."

De familie vond een plek in een opvangkamp in Djibouti. Waar ze uiteindelijk naar toe willen gaan, weten ze nog niet. Canada of Europa?
"Waar we heen gaan, wacht tenminste niet de dood."

"En kijk nu waar we zijn", zegt hij. "Een paar maanden geleden hielp ik nog vluchtelingen, nu ben ik er zelf een geworden."
Vraag

1) Oorlog is duidelijk de belangrijkste push-factor waarom de familie Al-Khamri het land ontvluchtte. Welke factor(en) zullen nog een rol
hebben gespeeld?
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STAP 2: ONDERDRUKKING

Afdrukken

Een van de push-factoren waardoor mensen zich gedwongen voelen om naar een ander land te |
verhuizen is onderdrukking. Dat geldt zeker voor het Afrikaanse land Eritrea. P us h -fa ctoren |
Eritrea is een vroegere provincie van Ethiopié dat in 1991 zelfstandig werd. Er is maar één L —_ — ;
politieke partij toegestaan. Wat bijzonder voor Eritrea is de langdurige dienstplicht voor jonges en

meisjes. Officieel duurt de dienstplicht 18 maanden, maar in werkelijkheid weet je nooit of de

dienstplicht ooit stopt. Er zijn vele getuigenissen van mensen die 10 of 20 jaar lang verplicht in
dienst zijn. De dienstplicht bestaat vooral uit een gevechtsopleiding en keihard en langdurig werken.
Dienstplichtigen moeten niet alleen lang werken, maar worden ook slecht betaald.

Sommigen lukt het om het land te ontsnappen, maar als ze betrapt worden lopen ze kans te worden gemarteld of gedood te worden.

Een van hen is een jonge vrouw die we Helen noemen. Haar ouders waren al voor de onafhankelijkheid van Eritrea lid van de
Pinkstergemeente. Het regime beschouwt hen als spionnen van Amerika. Haar vader kent ze amper, want hij vervult al jaren de dienstplicht
aan de andere kant van het land.

Om zelf aan de dienstplicht te ontsnappen probeert ze zoveel mogelijk te blijven zitten om te voorkomen dat ze na school de dienst in moet.
Ze doet bijna elke klas dubbel, maar toch wordt ze op gegeven moment opgeroepen.

Ze krijgt een gevechtsopleiding van een half jaar. "We werden behandeld als dieren en aan de lopende band geslagen met stokken als we
tekenen van uitputting vertoonden of iets niet goed deden.”

i

@Tmesgm.%l_t!aﬁén o el ot a

Na haar opleiding wordt ze aangesteld als kokkin voor de officieren en dienstplichtigen. "We waren met drie meisjes en moesten ontbijt,
lunch en avondeten verzorgen en daar tussen door ook koffie en thee. We stonden ’s morgens om 5 uur op en werkten tot 11 uur 's avonds,
zeven dagen in de week. We werden geslagen als we bijvoorbeeld niet snel genoeg ergens mee klaar waren of niet uitkwamen met de
ingrediénten die we voor de hele week toebedeeld kregen."

Ze wordt betrapt op lezen in haar bijbel. Haar baas strafte haar op een zo gruwelijke manier dat ze het bewustzijn verliest en pas bijkomt in
een militair ziekenhuis.

Met hulp van haar familie en de kerkleden weet ze het land te verlaten en naar het buurland Soedan te gaan.

Vraag
2) Geef aan waarom zowel Amnesty als de Verenigde Naties spreken van dwangarbeid.



STAP 3: NATUURRAMPEN, DROOGTE EN MISOOGSTEN
Afdrukken

Migratie ten gevolg van calamiteiten vioeit niet alleen voort uit oorlog en onderdrukking, maar ook _
uit natuurrampen. PUSh'fa Cto ren

We spreken van een natuurramp als er een gebeurtenis plaatsvindt die catastrofale gevolgen
heeft voor alles wat er leeft. Aardbevingen, vulkaanuitbarstingen en overstromingen kunnen - A rrampen
leiden tot de noodzaak om elders een veiligere plek te zoeken.

Sommige natuurrampen zijn niet eenmalig, maar komen voort uit langdurige natuurlijke
processen. Een bekend voorbeeld is de oprukkende woestijn in de Sahel. Aan de randen van de

Sahel wordt de landbouw steeds slechter en boeren trekken weg. Veel boeren uit Burkina Faso

zijn al vertrokken naar het veel minder droge Ivoorkust, een buurland ten zuiden van Burkina ||
Faso.

De droogte in de Sahel heeft ook meermalen geleid tot misoogsten die op hun beurt hebben geleid tot hongersnood.

In 1984 vond de ergste hongersnood ooit in Ethiopié en de Sahel plaats. De regens bleven twee jaar lang weg. Dankzij de Canadese tv-
journalist Brian Stewart en de BBC kon de hele wereld in 1984 zien hoe zeven miljoen Ethiopiérs na een lange periode van droogte met de
hongerdood werden bedreigd.

We zagen uitgemergelde kinderlijffies met bolle buikjes en wegdraaiende ogen. Wanhopige moeders met baby's die tevergeefs naar lege
borsten grijpen voor wat melk, terwijl ze op de dorre vlakies naar uit zakken voedsethulp gevallen graankorrels zoeken. Bijna een milioen
mensen overleden.

!r}g-r:»' _

Vraag
3) De meeste mensen die migreren omwille van een natuurramp, droogte, misoogst of hongersnood verhuizen binnen hun eigen land (als
ontheemden) of trekken weg naar een buurland. Geef twee redenen waarom ze in eigen/buurland blijven en niet naar bijvoorbeeld Europa.
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STAP 4: KLIMAATVLUCHTELINGEN
Afdrukken

De Keniaanse landbouwer Kisilu Musya ontpopt zich tot autodidact filmmaker wanneer hij van een Noorse regisseur een camera krijgt. Hij
filmt het leven van zijn gezin, het dorp waarin hij woont en de steeds extremere weersomstandigheden in zijn land. Aanvankelijk is er enorme
droogte en wacht de gemeenschap met smart op regen. Maar als deze eenmaal komt, zijn de gevolgen niet te overzien: een ongekend
harde storm vernietigt Kisilu’s huis en een enorme overstroming zet het land blank en verwoest alle gewassen. Dit motiveert de boer tot
actie: hij begint een lokale beweging voor boeren om meer aandacht te krijgen voor de desastreuze gevolgen van klimaatverandering.

Kisilu filmde zijn eigen verhaal en het werd door de Noorse regisseur in de bioscopen uitgebracht onder de (Engelse}) titel: 'Thank you for the
rain’,
Zie daarvoor onderstaande trailer:

THANK YOU FOR THE RAIN - official trailer Y »
‘--* Later bekijken Delen

Klik hier voor de vertaling in het Nederlands

Kisilu is ook al zijn zaaigoed kwijt. Heeft hij nog genoeg geld om nieuw zaaigoed te kopen? Moet hij huis en haar in zijn boerderij in Kenia
verlaten? Zo niet dan dreigt hij een 'klimaatontheemde' te worden, een term die je nog niet in het woordenboek zult vinden.

Een andere term die je ook (nog) niet in het woordenboek zult vinden is klimaatvliuchteling’. Toch zijn de eerste klimaatviuchtelingen al door
de VN erkend.
Een gevolg van de klimaatverandering is de stijging van de zeespiegel.

Diverse kleine eilanden in de Stille en Indische oceaan dreigen door de zeespiegelstijging overspoeld te worden. De nood is het hoogst in
Tuvalu, een eilandengroep van 113 eilanden waarvan er maar acht zijn bewoond (tuvalu betekent 'acht eilanden'). Het hoogste punt van
Tuvalu ligt 4,6 meter boven zeeniveau en gemiddeld maar 1 meter boven zeeniveau.

Tuvalu is ten dode opgeschreven en de uittocht is al begonnen. Nieuw-Zeeland wil klimaatvluchtelingen verwelkomen met een speciaal
visum, De regering heeft een speciale minister voor klimaatverandering die werk maakt van de plannen om 100 klimaatvluchtelingen van
eilanden in Nieuw-Zeeland op te nemen. Dat is nog maar het begin. Wat te denken van onderstaand filmpje uit 2016 (!) over migratie en
klimaatviuchtelingen.

Vraag


https://youtu.be/PO1-Z7kEyzo
https://youtu.be/HxKbKcPefRU

4) Met welke problemen rondom de klimaatviuchtelingenproblematiek hebben de VN en haar landen te maken?



STAP 5: EEN KENIAANSE BOER

Afdrukken
In stap 4 heb je kennis gemaakt met de Keniaanse boer Kisilu, een dreigende 'klimaatontheemde'.

De poster van http://thankyouortherain.com/

Hij is door de internationale milieubeweging gevraagd om zijn verhaal te vertellen aan de onderhandelaars tijdens het Akkoord van Parijs van
2015 (klik hier voor meer informatie). In de trailer eindigt de film als Kisilu in Parijs is aangekomen.

Verplaats je in zijn positie. Jij bent de boer die de onderhandelaars mag toespreken. Je krijgt maximaal 5 minuten. Je kunt kort vertellen wat
je is overkomen, maar nog belangrijker is misschien de oproep om klimaatontheemden en klimaatvluchtelingen te helpen en misschien zelfs
te voorkomen dat er nog meer klimaatontheemden en klimaatvluchtelingen komen.

Je kunt je argumenten samen met enkele andere 'boeren' van tevoren doorspreken. Daarvoor krijgen jullie een kwartier.

Veel succes!

o


http://thankyoufortherain.com/
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/klimaatverandering2/klimaatverdragen/stap-3

ARBEIDSMIGRATIE
Afdrukken

De grootste groep migranten zijn arbeidsmigranten, ook wel economische migranten genoemd. Deze migranten verlaten hun land, op
vrijwillige basis, om elders (beter betaald) werk te vinden, vaak voor een beperkte tijd of voorgoed. Onze focus is Europa en \ 7
Nederland in het bijzonder.

In deze les kijken we naar de allereerste arbeidsmigranten, toen we in Nederland nog over gastarbeiders spraken en we kijken naar de
huidige arbeidsmigranten, veelal uitkomstig uit Oost-Europa.

We kijken niet alleen naar arbeidsmigranten die met toestemming naar Nederland komen (de economische migranten), maar ook naar
arbeidsmigranten die proberen elders hun geluk zonder toestemming van de overheid te beproeven. Deze zogenaamde economische
viuchtelingen zijn mensen van wie hun verzoek is afgewezen of meteen de illegaliteit zijn ingegaan.

Tot slot kijken we ook naar de zogenaamde 'overboekingen' en waarom die zo belangrijk zijn voor migranten én hun familieleden.

:‘._ & "




LEERDOELEN
Afdrukken
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Dit project is verbonden met de Duurzame Ontwikkelingsdoelen, ook wel Werelddoelen genoemd, met name doel 8 en 17.

Aan het eind van deze les:

- Weet je dat de eerste arbeidsmigranten na de Tweede Wereldoorlog naar Nederland gekomen zijn op uitnodiging van de Nederlandse
regering.

- Kun je uitleggen waarom de beeldvorming t.a.v. arbeidsmigranten in de loop der tijd is veranderd.

- Kun je aangeven waarpm veel migranten van de eerste generatie het zo zwaar hadden.

- Weet uit welke landen vijftig jaar geleden en nu de meeste arbeidsmigranten naar Nederland komen.

- Weet je dat arbeidsmigranten vooral additioneel werk op zich nemen en kun je verklaren waardoor dat komt.

- Weet je dat er onder migranten zowel viuchtelingen als economische (illegale) migranten naar Europa en Nederland (proberen te) komen.
- Kun je uitleggen wat de Turkije- en Libié-deals inhouden.

- Weet je waarom mensenrechtenorganisaties als Amnesty kritisch zijn over de gesloten deals.

- Weet je wat we met 'overboekingen’ bedoelen en waarom die zo belangrijk zijn voor de migranten.

- Weet je dat overboekingen belangrijker zijn voor de economie van veel ontwikkelingslanden dan de ontvangen ontwikkelingshulp.

- Kun je uitleggen waarom veel migranten gebruik maken van de diensten van Western Union voor hun overboekingen.

Aan het eind van deze opdracht ken je betekenis van de volgende begrippen:
* Push- en pull-factoren

* Arbeidsmigratie

* Arbeidsmigrant

* Gastarbeider

* Economische (illegale) migrant

* Turkije-deal

* Libié-deal

* Qverboekingen (remittances)

Eindproduct
Als eindproduct van deze opdracht ontwerp je een folder voor arbeidsmigranten die je naar Nederland probeert te trekken. Daarbij houd je
rekening met enkele pullfactoren. Met het eindproduct laat je zien dat je de leerdoelen hebt behaald.

Beoordeling
Het eindproduct laten jullie beoordelen door jullie docent.

Bij de beoordeling let jullie docent op:

- de inhoud: is de folder wervend, aansluitend bij de pull-factoren?

- de vorm: is je creatieve verwerking met zorg gemaakt?

- taalfouten: bevatten de antwoorden op de stappen 1-4 en het eindproduct niet te veel taalfouten?

Groepsgrootte
Deze les doe je alleen. De creatieve verwerking doe je samen met een aantal medeleerlingen.

Tijd
Voor deze opdracht heb je 2 lesuren nodig.



STAP 1: DE EERSTE ARBEIDSMIGRANTEN
Afdrukken

Na de Tweede Wereldoorlog ging de wederopbouw sneller dan men dacht. Omdat veel
Nederlanders zich te goed voelden voor het vuile en zware werk in de fabrieken ontstond er een
tekort aan ongeschoolde arbeid. Nederlandse bedrijven en de regering zochten samen naar een
oplossing. Die vond men in het uitnodigen van arbeidsmigranten in landen met een grote
werkloosheid. Met de regeringen van Marokko en Turkije werden afspraken gemaakt. Met
toestemming van de Nederlandse regering nodigden Nederlandse bedrijven arbeiders uit om in
Nederland te komen werken.

Onderstaand fragment van Human (overgenomen van Televizier van eind jaren 60 van de vorige eeuw) laat zien hoe dat ging:

ﬁ Immigratie & Integratie jaren 60 ' .o a »
= HVMAN Ldferbekijkén » Delen

Het beeld over gastarbeiders is aanvankelijk zeer positief. Er was immers een groot tekort aan ongeschoolde arbeid. Later veranderde dat
beeld. De Nederlandse economie werd in het begin van de jaren zeventig geconfronteerd met een grote crisis en de werkloosheid liep op.

Nieuwe gastarbeiders waren niet meer welkom. En de gastarbeiders die er (soms al jaren) waren, zagen we liever teruggaan.

Vragen

1) De term 'gastarbeider’ wordt niet meer gebruikt. Kun je bedenken waarom dat zo is?

2) Schrijf zoveel mogelijk termen op waarmee in de media en in het dagelijks gebruik (arbeids)migranten tegenwoordig worden aangeduid.
3) Waarop werden de Marokkaanse arbeiders geselecteerd?

4) Het beeld over gastarbeiders veranderde langzaam. Deels kwam dat door de economische crisis. Waardoor zou dat beeld nog meer
veranderd kunnen zijn?


https://youtu.be/jjCDI8u9QKA

STAP 2: DE EERSTE GENERATIE
Afdrukken

In de jaren zestig en zeventig kwamen er veel Turkse en Marokkaanse arbeidsmigranten naar Nederland. Zij werden later ook gevolgd door
familieleden.

De eerste generatie migranten was van plan terug te gaan. Ook de overheid rekende erop dat deze migranten zouden terugkeren naar hun
land van herkomst.
Er is dan ook weinig aan inburgering gedaan. Maar terugkeren deden weinig migranten, met onverwachte gevolgen. '

De migranten hebben hun hele leven hard gewerkt en betaalden later de tol. Door een slechte huisvesting en taal- en
communicatieproblemen kregen veel migranten van de eerste generatie klachten met hun gezondheid. Zo zijn onder Marokkanen er vier
maal zo veel diabetici dan onder autochtonen.

De oudere migranten voelen zich verder door de negatieve beeldvorming die er bestaat over migranten niet veilig genoeg om met
autochtone hulpverieners te spreken. Ze komen met vage klachten bij de huisarts of de thuiszorg. De professionals weten vervolgens niet de
vinger op de zere plek te leggen.

Ook eenzaamheid is een groot probleem. Als een migrant van de eerste generatie ziek wordt dan wordt de migrant geconfronteerd met hoe
onbereikbaar familie en vrienden in het land van herkomst zijn.

© Eenzaam.n!

Achem (60) spreekt uit eigen ervaring. "Ik kwam naar Nederland op mijn zestiende. Als een vrije vogel. Ik voelde me volwassen, wilde de
wereld verkennen. Toen was ik niet eenzaam, had ik geen heimwee. Want mijn plan was om na een tijdje weer naar huis terug te gaan, daar
verder te leven. Een verkeersongeluk zette toen alles op z'n kop.”

Achmed raakte gehandicapt en voelde zich door iedereen verlaten. "Dat komt dan vooral door het gevoel dat ik niet van dit stukje grond ben,
hier niet mijn wortels heb. Terwijl ik na al die jaren helemaal geintegreerd ben. Nederland is mijn land. Mijn kinderen zijn hier geboren. Maar
het is dieper, het is mijn ziel die met mij praat en maakt dat ik me zo voel. ledere migrant heeft dat. Eenzaamheid is universeel, maar voor
een migrant voelt het anders, dubbel zwaar."

Achmed zat niet bij de pakken neer. "Door wat ik heb meegemaakt, ben ik ervaringsdeskundige geworden. In het werk dat ik nu doe met
Assadaaka (multiculturele vereniging voor vriendschap in Amsterdam-Oost) probeer ik die ervaring door te geven aan anderen die eenzaam
zijn. Ik luister naar ze, herken wat zij doormaken en probeer daor met ze te praten te voorkomen dat ze even lang moeten worstelen als ik
destijds. Samen met die ander probeer ik diens eenzaamheid dus om te vormen tot iets positiefs.”

Vraag
5) Verplaats je in de postie van een migrant van de eerste generatie. Zou je kunnen bedenken waarom veel migranten van de eerste
generatie toch in Nedertand bleven? Probeer minimaal twee redenen te noemen.



STAP 3: HEDENDAAGSE ARBEIDSMIGRANTEN
Afdrukken

We beginnen deze stap meteen met een vraag:

Vraag
6) Hoeveel arbeidsmigranten telt Nederland volgens jou? Het antwoord krijg je van je docent. Zijn dat er meer of minder dan je dacht? Als dat
meer/minder is dan je dacht, hoe kun je dat verschil verklaren?

De meeste arbeidsmigranten komen tegenwoordig uit Midden- en Oost-Europa en met name uit
Polen. We vinden de hedendaagse migranten vooral in de land- en tuinbouw, in de bouw, in de
vleesverwerkende industrie (zoals slachterijen), in de transport en in de metaalindustrie. In die
sectoren zitten ze te springen om arbeidskrachten.

Pull-factoren

Sterker nog: zonder deze arbeidsmigranten zouden bedrijven hun productie moeten aanpassen,
inperken, verplaatsen of zelfs sluiten. Daar komt bij dat de Nederlandse beroepsbevolking krimpt
door de vergrijzing. Het verhogen van de pensioenleeftijd helpt een beetje, maar bij lange na niet genoeg. Migranten zijn "simpelweg nodig
om de beroepsbevolking op peil te houden®, aldus Jurrién Koops, directeur van de uitzendingsbrancheorganisatie ABU.

Arbeidsmigratie is niet gelijk verdeeld over Nederland. Sommige regio's zijn sterker afhankelijk van arbeidsmigranten dan andere. In de regio
Noordwest-Veluwe wordt een kwart van de banen vervuld door arbeidsmigranten. Deze mensen kunnen alleen hun werk doen als ze ook
ergens kunnen wonen. En dat is wel een probleem. Er is volgens ABU een tekort aan 100.000 woonplekken. Als dat probleem niet wordt
opgelost, zal dat in sommige regio's de economische groei remmen.

:Z'_ 'v.

De angst bij sommige mensen dat migranten banen en huizen zouden inpikken, is volgens onderzoekers van SEO Economisch Onderzoek
ongegrond. Wat de migranten aan werk doen is 'vrijwel volledig additionee!' ten opzichte van bestaande werknemers. De vijf bedrijven met
veel arbeidsmigranten in dienst, die voor het onderzoek werden gesproken, bevestigen dat beeld.

Vragen

7) Kun je een negatief gevolg van het tekort aan woonplekken voor Qost-Europese arbeidsmigranten noemen?

8) "Wat de migranten aan werk doen is 'vrijwel volledig additioneel' ten opzichte van bestaande werknemers.” Wat zegt dat over de arbeid in
Nederland?

9) Oost-Europeaanse arbeidsmigranten zijn in totaal goed voor 3% van het totaal gewerkte uren in Nederland. De totale loonsom is goed
voor 1,8%. Welke conclusie kun je daaruit trekken?

s W



STAP 4; ECONOMISCHE 'VLUCHTELINGEN'
Afdrukken

Wereldwijd zijn er 68,5 miljoen vluchtelingen die huis en haard moesten verlaten om elders bescherming te zoeken. De meesten bleven
binnen eigen land, maar een deel viuchtte naar het buitenland (zie verder de les over viuchtelingen en ontheemden).

Maar er zijn ook mensen die niet om politieke redenen geviucht zijn, maar om een betere _
levensstandaard te vinden. Deze vluchtelingen zijn dan ook geen echte viuchtelingen, maar Pu I I-fa ctoren
economische (illegale) migranten,

We spreken van iliegale migratie omdat ze geen toestemming hebben om te komen, zonder een
visum en werkvergunning. Voor iedereen van buiten de Europese Unie is het vrijwel onmogelijk
om als legale migrant naar Europa te verhuizen. Een migrant van buiten de EU krijgt alleen een
werkvergunning als er voor een baan niemand uit de EU zelf te vinden is. Een Afrikaanse
automonteur of kok heeft geen schijn van kans. Als hij graag in Europa wil werken, rest hem niets -
anders dan als illegale migrant het land proberen binnen te komen.

Het probleem is dat je viuchtelingen en illegale migranten moeilijk uit elkaar kunt houden. Aan de gezichten van de mensen die in een
overvolle, gammele boot de Middellandse Zee oversteken, is niet te zien of ze in de boot zitten omdat ze asiel zoeken of omdat het
migranten zijn die een beter leven willen.

Om zoveel mogelijk illegale migranten buiten de deur te houden heeft de Europese Unie afspraken gemaakt met andere landen, zoals met
Turkije en met Libié.

Turkije-deal
Veel Syrische vluchtelingen moeten eerst door Turkije voordat ze naar Europa kunnen vluchten. Om zoveel mogelijk vuchtelingen en
migranten buiten de EU te houden heeft de EU een deal met Turkije gemaakt.

Turkije moest ervoor zorgen dat minder viuchtelingen en migranten in gammele bootjies de oversteek naar het Europese vasteland wagen. In
ruil daarvoor kreeg Turkije 3 miljard euro van de EU, te besteden aan de opvang en steun aan de miljoenen Syrische viuchtelingen in Turkije.
Daarnaast werd afgesproken dat Syrische viuchtelingen zouden worden herverdeeld over EU-landen. En dat migranten die geen recht
hebben op bescherming in de EU, moeten worden teruggestuurd naar Turkije.

Q:Ggia -
Een bootje met migranten uit Irak en Syrié in de buurt van de kust van het Griekse eiland Lesbos.
Op de achtergrond zie je de kust van Turkije.

Op papier stond het mooi, maar de praktijk is anders. Van de migranten die in Griekenland zijn aangekomen, is maar 4% teruggestuurd. Van
de migranten die 'herverdeeld’ over Europa zouden worden, is dat maar met 21% van de migranten gelukt. Het gevolg is dat de meeste
migranten al lange tijd vastzitten op een van de Griekse eilanden, onder erbarmelijke omstandigheden.

Afspraken met Libié

De EU heeft een soorigelijke deal gemaakt met Libié, al is niet bekend gemaakt hoeveel geld Libié ervoor gekregen heeft. De Libische
kustwacht moet zoveel mogelijk viuchtelingen en migranten in bootjes op de Middellandse Zee tegenhouden en terugsturen naar Libié. Daar
worden ze in kampen opgevangen.

Amnesty International heeft de EU-Libié-deal sterk veroordeeld.
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@ EU Civil Protection and Humanitarian Aid
Tsjaadse migranten onderweg naar Libié

Amnesty zegt: "Duizenden viuchtelingen en migranten lopen het risico om het slachtoffer te worden van marteling en verkrachting in Libische
gevangenissen.

De leden van de kustwacht gaan onveilig te werk, wat kan leiden tot paniek bij de opvarenden van de smokkelbootjes en zelfs kapseizen,
met alle gevolgen van dien. Ook heeft de kustwacht op boten met migranten geschoten."

Een VN-rapport van 2017 meldt dat ze ‘direct betrokken waren bij het tot zinken brengen van migrantenboten met behulp van vuurwapens.’

Vragen
10) Welk verschil zie je tussen de EU-Turkije-deal en de EU-Libié-deal?
11) Welk mensenrecht schendt de EU volgens deskundigen met de EU-Libié-deal?



STAP 5: OVERBOEKINGEN

~ Pull-factoren

Enkele sterke push- en pull-factoren komen voort uit de overboekingen (meer bekend onder de Engelse naam: remittances) van
economische (legale en illegale) migranten vanuit het rijke westen naar familieleden in ontwikkelingslanden.

Als voorbeeld kijken we naar Senegal en zijn inwoners. In 2006 was Senegal volop in het nieuws toen duizenden migranten per boot
overstaken naar de Canarische Eilanden, een kolonie van Spanje. De migranten hoopten via de Canarische Eilanden het vasteland van
Europa te bereiken. Daar stak de Spaanse regering al snel een stokje voor en deze migratieroute droogde al snel op.

Tegenwoordig nemen de Senegalese migranten een andere route, over land naar Libié, in de hoop daar de Middellandse Zee te kunnen
oversteken. Hoe belangrijk de overboekingen zijn, moge blijken uit onderstaande fragmenten van Nieuwsuur:

~® NPO Nieuwsuur—,.EC‘E'l.NOMISCHE viuchtelingen Y 4
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Wereldwijd bedragen de overboekingen zo'n 450 miljard dollar per jaar. Dat is ongeveer vier keer zoveel als er jaarlijks aan ontwikkelingshulp
wordt gegeven. Zo'n 200 miljoen migranten maken elk jaar geld over naar zo'n 800 miljoen ontvangers.

Vragen

12) Senegal is een stabiel democratisch land zonder oorlog. Waarom zouden veel migranten toch die gevaarlijke tocht nemen? Noem twee
of drie verschillende redenen en vergelijk die met de push- en pull-factoren hierboven.

13) Welk beeld onder de achterblijvers over Europa klopt niet met de werkelijkheid?

14) Hoe probeert Nederland te voorkomen dat die migranten komen?

Western Union
Spil in die overboekingen is Western Union. Dit Amerikaanse bedrijf heeft volgens eigen zeggen in zo'n beetje elk land van de wereld
agentschapppen, in totaal zijn er meer dan een half miljoen agentschappen (zie hitps:/www.westernunion.com/nlinl/home.html).


https://youtu.be/ku649cgFv70
https://www.westernunion.com/nl/nl/home.html

Amsterdam Slotervaart

e .

Stel je bent een Senegalees, je hebt wat verdiend in Nederland en je wilt 200 euro sturen naar je familie in Senegal. Hoe werkt dat?

1) Je zoekt een agentschap in de buurt op. Amsterdam heeft meer dan 150 agentschappen van Western Union, maar zelfs het Limburgse
dorp Nederweert (7000 inwoners) heeft er een. Kortom, er is altijd wel een agentschap in de buurt.

2) Je vult een formulier in waarin staat dat je contant geld wil betalen en dat de ontvanger het contant kan ophalen.
3) Je betaalt 204,95 euro en je krijgt een nota met een volgnummer (MTCN).
4) Je emailt, belt of Whatsappt de code naar je familielid.

5) Hij of zij gaat naar een agentschap in Senegal en kan daar met de code 200 euro ophalen.
Het geld van de Senegalese migrant is binnen enkele minuten in handen van het familielid in Senegal.

Vragen

15) Een van de redenen waarom veel migranten graag gebruik maken van Western Union is het grote netwerk en de snelheid van
overboekingen. Via een bank duurt dat veel langer. Maar er is nog een heel belangrijke reden waarom bijvoorbeeld de Senegalese migrant
een Nederlands agentschap gebruikt. Waarom zou dat zijn?

16) De overboekingskosten in Nederland vallen wel mee (€4,95 voor het overboeken van €200,00). In andere landen ligt dat vaak hoger (5
tot 15% overboekingskosten). De werkelijke kosten liggen echter nog hoger. Welke kosten worden hier niet genoemd, waardoor de
ontvanger (het familielid in Senegal) minder dan 200 euro in zijn handen krijgt?

\S 4 7



STAP 6: WELKOM IN NEDERLAND

rukk

"Migranten zijn 'simpelweg nodig om de beroepsbevolking op peil te houden™, aldus
Jurrién Koops, directeur van de uitzendingsbranche ABU (zie ook stap 2),

Jij bent ambtenaar van de gemeente die samen met enkele collega’s de taak heeft om
arbeidsmigranten naar jouw stad te lokken. Dat doen jullie aan de hand van een folder.
Wat heb jij de arbeidmigranten te bieden? Waarom zouden ze juist voor jouw stad
kiezen?

Veel succes.




BIJZONDERE GROEPEN
Afdrukken
Niet alle migranten worden op dezelfde manier behandeld als andere migranten. Er zijn drie groepen voor wie het veel makkelijker is

om een legale status en daarmee toestemming om in Nederland te mogen wonen en werken. Is dat wel eerlijk?
We kijken in deze les naar wat deze drie groepen -uitgenodigde viuchtelingen, expats en miljonairs- zo bijzonder maakt.

© pngimg.com




LEERDOELEN
Afdrukken
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-— Voor Duurzame Ontwikkeling

Dit project is verbonden met de Duurzame Ontwikkelingsdoelen, ook wel Werelddoelen genoemd, met name doel 16 en 17.

Aan het eind van deze les:

- Weet je dat niet alle migranten op dezelfde manier worden behandeld als andere migranten.

- Weet je dat de Nederlandse regering elk jaar een aantal vluchtelingen uitnodigd voor hervestiging.
- Weet je dat vitgenodigde vluchtelingen de asielprocedure niet hoeven te doorlopen.

- Weet je dat expats en buitenlandse miljonairs niet aan de inburgeringsplicht hoeven mee te doen.

Aan het eind van deze opdracht ken je betekenis van de volgende begrippen:
* Push- en pull-factoren

* Uitgenodigde viuchteling

* Hervestiging

* EU-Turkije-deal

* Expat

* Buitenlandse miljonair

Eindproduct
Als eindproduct van deze opdracht gaan jullie discussiéren over een stelling over de inhoud van de les. Met het eindproduct laat je zien
dat je de leerdoelen hebt behaald.

Beoordeling
Het eindproduct laten jullie beoordelen door jullie docent.

Bij de beoordeling let jullie docent op:

- de inhoud: heb je goed meegedaan aan de discussie?

- de vorm: is de stelling goed verwoord?

- taalfouten: bevatten de antwoorden op de stappen 1-3 en het eindproduct niet te veel taalfouten?

Groepsgrootte
Deze les doe je alleen. De creatieve verwerking doe je met de hele klas.

Tijd
Voor deze opdracht heb je 1 & 2 lesuren nodig.



STAP 1: UITGENODIGDE VLUCHTELINGEN
Afdrukken

Miljoenen viuchtelingen komen terecht in viuchtelingenkampen. De meesten blijven binnen hun eigen land of viuchten naar een buurland.
Een deel van hen vlucht naar Amerika, Australié of Europa.

Voor veel mensen in viuchtelingenkampen is het leven nog steeds niet veilig. Ze kunnen niet terugkeren naar hun eigen land en ze kunnen
ook niet blijven in het land van opvang. UNHCR identificeert de meest kwetsbare viuchtelingen en draagt hun dossiers voor aan landen die
vluchtelingen willen uitnodigen. Viuchtelingen kunnen niet zichzelf voordragen.

Vluchtelingen komen in aanmerking voor hervestiging als ze in één of meerdere kwetsbare categorieén vallen, bijvoorbeeld:

T Mo 4
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UNHCR schat dat 8% van alle viuchtelingen in aanmerking komt voor hervestiging. Dit zijn 1,2 miljoen mensen. Maar in werkelijkheid wordt
minder dan 1%
van alle viuchtelingen hervestigd. Nederland nodigt jaarlijks 500-750 vluchtelingen uit voor hervestiging.

Uitgenodigde viuchtelingen krijgen in Nederland direct een verbliffsvergunning. Ze hoeven niet de gebruikelijke asielprocedure te doorlopen
en worden ook niet meegeteld in de statistiekeen over asielzoekers.

Vanaf maart 2016 is de regeling veranderd ten gevolge van de EU-Turkije-deal. Dat betekent dat elke illegale migrant die naar Griekenland
komt, moet terugkeren naar Turkije. Voor iedere Syriér die volgens dit stramien terugkeert, wordt een Syrische viuchteling in Turkije
voorgedragen aan een van de deelnemende Europese lidstaten. Zo zijn er in 2016 (695) en 2017 (2265) in totaal bijna 3.000 Syriérs onder
deze deal uit Turkije naar Nederland overgebracht. In 2018 hervestigt Nederland rond de 1.000 viuchtelingen vanuit Turkije. Voor 2019 is het
voornemen om 750 viuchtelingen uit Turkije te hervestigen. Van alle uitgenodigde viuchtelingen was in 2017 96% Syriér.

Een van de uitgenodigde vluchtelingen was Dilora uit Oezbekistan:

Hervestigd naar Nederland - het verhaal van Dilora o lad
Later bekifken Delen

'

Vragen

1) Voor welke viuchtelingen is de hervestigingsregeling vanaf 2016 voordelig geworden en voor welke viuchtelingen nadelig?
2) Dilora zegt dat vrijheid, veiligheid en mensenrechten niet vanzelfsprekend zijn. Wat zou ze daarmee bedoelen?

3) Wat vind je, zou Nederland meer vluchtelingen moeten uitnodigen voor hervestiging? Waarom wel/niet?

N.B.: In deze les kijkt we naar uitgenodigde vluchtelingen vanuit het standpunt van migratie. In de lessenserie Viuchtelingen is meer te
vinden over uitgenodigde viuchtelingen,


https://youtu.be/GQC1PMSKjtM
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/migratie/arbeidsmigratie/stap-3
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/vluchtelingen-asielzoekers
https://www.cmo.nl/grenzeloos/index.php/vluchtelingen-asielzoekers/uitgenodigde-vluchtelingen

STAP 2: EXPATS
Afd n

Een expat is een verkorting van het Engels woord expatriate, een samentrekking van de Latijnse woorden ‘ex' (uit of buiten) en ‘patria’
(vaderland).
Een expat(triate) is dus iemand die buiten het vaderland verblijft.

Expats vind je onder medewerkers van ambassades, internationaal instellingen, banken en bedrijven. Veel expats vind je ook onder
uitgezonden medewerkers van ontwikkelingsorganisaties.

Expats verdienen meestal goed, in ieder geval beter dan de doorsnee medewerker. Expats hebben vaak een contract voor een paar jaar en
gaan daarna terug naar hun eigen land. Een expat ziet zichzelf als een tijdelijke bewoner van een vreemd land.

Expats in Nederland vallen niet onder de verplichting om onze taal te leren en hoeven geen inburgersexamens te doen. Ze blijven hun eigen
taal gebruiken en sturen hun kinderen vaak naar internationale scholen waar les in hun eigen taal wordt aangebaoden.

Nederlandse kinderen van expats in het buitenland kunnen Nederlands onderwijs volgen via de NOB (https://www.stichtingnob.nl/), een
koepel van 200 internationale scholen uit 115 verschillende landen. Zie ook het filmpje van NOB:

Wereldburgers met Nederlandse roots Y ~»

Later bekijken Delen

Expats trekken vaak met elkaar op en verdiepen zich niet zo in de cultuur van hun gastland.

Merel ging met haar man mee als expat naar Amerika. De eerste maanden vond ze geweld. Daarna was het minder makkelijk dan ze dacht.

"Alles was nieuw en leuk. We zijn meteen al veel van de omgeving (Texas) gaan bekijken en genoten echt van de nieuwe omgeving waarin
we woonden.

Daarna volgde een hoop regelwerk qua belastingen, werkvergunning, rijbewijs en mijn dochter moest regelmatig naar de dokter. Toen merkte
ik dat dat wel veel energie kostte allemaal. |k spreek op zich goed Engels, maar de termen waarmee gesproken wordt bij allerlei instanties en
doktoren waren allemaal nieuw. Best intensief dus.

Ook emotioneel vind ik het als expat-leven best pittig, met name het feit dat je weet dat je tijdelijk in een ander land woont en dus niet echt
iets kan opbouwen voor de langere termijn. Ook het gemis van familie en vrienden is er altijd wel geweest. Met name op verjaardagen en
rond de feestdagen voel ik wel dat we niet compleet zijn."

Vragen:

4) Wat is het grote verschil tussen een expat en een immigrant?

5) Wanneer wordt een expat een immigrant?

6) Waarom gaan Nederlandse kinderen van expats vaak naar een Nederlandstalige internationale school? Geef minstens twee redenen.
7) Bij terugkeer in hun eigen land voelen voormalige expats vaak dat hun vaderland niet meer 'hun land’ is. Hoe zou dat komen?

o


https://www.stichtingnob.nl/
https://youtu.be/3kEWXKiTbqk

STAP 3. MILJONAIRS
Afdrukken

Buitenlandse miljonairs zijn van harte welkom in Nederland!

In 2013 kwam voormalige staatssecretaris Teeven voor Asiel en Immigratie van het ministerie Veiligheid en Justitie met een regeling voor
buitenlandse miljonairs. Hij was niet de eerste. De Verenigde Staten, Canada, Australi€, Groot-Brittannié, Frankrijk en lederland hadden al
soorigelijke regelingen.

De Nederlandse regeling kent verschillende voorwaarden:

* De miljonair moet minimaal 1.250.000 euro aan vrij vermogen hebben.

* De miljonair moet dat bedrag investeren in het Nederlandse bedrijfsleven dat banen oplevert.

* Het vermogen mag niet verdiend zijn met witwassen of criminele activiteiten.

* De Immigratie- en NaturalisatieDienst (IND) toetst of de vreemdeling geen gevaar is voor de openbare orde of de nationale veiligheid.

© Agnes Avagyan

De staatssecretaris gaf aan welke migranten hij op het cog had: "Dit gaat niet om een rijke Chinees die een huis van 1,5 miljoen euro koopt
in Wassenaar. Je moet bijvoorbeeld denken aan klein IT-bedrijven, die langere tijd hier blijven."
Deze miljonair-migranten hoeven niet te voldoen aan de verplichting om onze taal te leren en ze hoeven geen inburgersexamens te doen.

Voor een buitenlandse miljonair die zich in Canada wil vestigen is het wat makkelijker dan voor een miljonair die zich in Nederiand wil
vestigen. Deze miljonair moet 1,6 miljoen Canadese dollar (= 1,055 miljoen euro) meenemen, maar hoeft daarvan maar de helft te
investeren, verspreid over vijf jaar. De buitenlandse miljonair die zich wil vestigen in de Verenigde Staten moet 1 miljoen dollar (= 0,85
miljoen euro) meenemen heeft met strictere eisen te maken: zijn investering moet in twee jaar minimaal 10 nieuwe banen opleveren.

Vraag

8) Er is veel kritiek op de regeling. Sommige partijen vinden de regeling oneerlijk, zij vinden dat rijke migranten een verblijfsvergunning
kunnen kopen, en armere migranten niet. Ben je het met de oppositie eens of vind je dat de staatssecretaris gelijk heeft? Licht je antwoord
toe.



STAP 4: STELLING
fdrukk

Uitgenodige vluchtelingen worden van tevoren gescreend op twee punten:

1) Ze zijn bereid om Nederlands te gaan leren.
2) Ze respecteren Nederlandse normen en waarden.

Die verplichtingen gelden niet voor expats en buitenlandse miljonairs.
Met welke stelling ben je het eens?

"Voor expats en miljonairs moeten dezelfde criteria gelden als voor uitgenodigde
vluchtelingen."

OF

"Voor expats en miljonairs hoeven niet dezelfde criteria te gelden als voor uitgenodigde
vluchtelingen.”

Denk er even over na, daarna gaan jullie hierover discussiéren. © verensn
Veel succes !




GROOTSCHALIGE GEDWONGEN MIGRATIE
Afdrukken

In deze les kijk je naar slavernij en slavenhandel.

Slavernij bestond al ten tijde van de oude Egyptenaren, Romeinen en Chinese rijken. Maar in de tijd van kolonisatie werd er van s
slavernij een regelrechte internationale industrie, de slavenhande!, gemaakt. We kunnen daarom spreken van grootschalige gedwongen
migratie. Tussen 1525 en 1867 werden er naar schatting tussen 11 en 14 miljoen mensen als slaaf uit Afrika naar het werelddeel Amerika
verscheept.

BLAVERS REVENGINS THEIR LOSSLS,

Hoe zag deze gedwongen migratie eruit? Wie waren erbij vooral betrokken? En wat is ervan vandaag nog steeds terug te zien?



LEERDOELEN
Afdrukken
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WERELDDOELEN
Voor Duurzame Ontwikkeling

Dit project is verbonden met de Duurzame Ontwikkelingsdoelen, ook wel Werelddoelen genoemd, met name doel 10, 16 en 17.

Aan het eind van deze les:

- Weet je wat slavernij is en welke vormen er zijn.

- Kun je uitleggen wat de driehoekshandel is en welke landen er vooral bij betrokken waren.

- Kun je je verplaatsen in het leven van de slaaf Equiano en weet je hoe de leefsituatie van slaven in de Amerikaanse kolonién er uit zag.
- Kun je enkele voorbeelden geven van hoe Afrikaanse culturen uit de slaventijd samenlevingen van vandaag hebben beinvioed.

- Weet je dat de afschaffing van slavernij een fangdurig proces was en dat slavernij in Nederland in 1863 is afgeschatt.

- Weet je dat er ook vandaag nog verschillende vormen van slavernij bestaan.

- Ben je op de hoogte van de problematiek rondom moderne slavernij.

Aan het eind van deze opdracht ken je betekenis van de volgende begrippen:
* Gedwongen migratie

* Slavernij

* Slavenhandel

* Driehoekshandel

* Voodoo

* Capoeira

* Moderne slavernij

* Abolitionisme

Eindproduct
Als eindproduct van deze opdracht schriif je een betoog over de afschaffing van de slavernij. Met het eindproduct laat je zien dat je de
leerdoelen hebt behaald.

Beoordeling
Het eindproduct laten jullie beoordelen door jullie docent.

Bij de beoordeling let jullie docent op:

- de inhoud: is het jullie gelukt om een gloedvo! betoog te schrijven?

- de vorm: is je creatieve verwerking met zorg gemaakt?

- taalfouten: bevatten de antwoorden op de stappen 1-5 en het eindproduct niet te veel taaifouten?

Groepsgrootte
Het betoog kun je alleen doen of samen met een klasgenoot.

Tijd
Voor deze opdracht heb je 2 lesuren nodig.



STAP 1: WANNEER SPREKEN WE VAN SLAVERNIJ?
Afdrukken
Een slaaf is volgens het woordenboek een ‘lijfeigene die geen persoonlijke rechten heeft’, of ‘iemand wiens vrijneden sterk beknot zijn’.

In alle tijden van de geschiedenis heeft er de een of andere vorm van slavemnij bestaan: in het Oude Egypte, het antieke Griekenland en
Rome, in Afrikaanse culturen als de Ashanti in Ghana, en ook in het oude China, Indié en in Amerikaanse culturen.

Een veel voorkomende reden in de geschiedenis om iemand tot slaaf te maken waren hoge schulden die niet terug betaald konden worden.
De schuldenaar moest als slaaf voor de geldgever werken tot dat de schuld afbetaald was.

Mensen konden ook simpelweg tot slaaf gemaakt worden door mensenroof. Dit gebeurde in grote mate bij de Grieken en Romeinen. Ook
krijgsgevangenen uit veroverde landen werden weggevoerd en moesten als arbeidskrachten in het huishouden, in de landbouw of in de
ambacht werken.

— = P
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Een Romeinse soldaat voert krijgsgevangen slaven af in kettingen

Het gebeurde soms dat tot slaaf gemaakte mensen op een gegeven moment de kans kregen om hun vrijheid terug te verdienen of zich vrij te
kopen.

De grootste gedwongen migratie uit de geschiedenis vond tussen 1525 en 1867 plaats. Westerse landen zetten grootschalige slavenhandel
op tussen hun kolonies in Afrika en Amerika, de zogenaamde Trans-Atlantische slavenhandel.

De exacte cijfers van de slavenhandel uit deze tijd zijn lastig te achterhalen, maar er word uitgegaan van z'n 11 tot 14 miljoen mensen die
naar het Amerikaanse continent verscheept werden. Tot slaaf gemaakte Afrikanen werden voomamelijk op plantages ingezet voor een
grootschalige productie van suiker, koffie, tabak en indigo.

Vraag
1) Slavernij heeft altijd bestaan. Noem drie verschillen tussen de slavernij ten tijde van de oude rijken en de slavenhandel van de westerse



koloniale machten.



STAP 2: DRIEHOEKSHANDEL
Afdrukken

Na de ontdekking van de Nieuwe Wereld vertrokken Europese kolonisten naar Amerika om daar een nieuw bestaan op te bouwen.,
Grootgrondbezitters bouwden plantages op en verbouwden suiker, koffie en cacao in Zuid-Amerika, en tabak, indigo en katoen in Noord-
Amerika. Arbeiders op de vroege plantages waren vaak Europese immigranten uit armere families, die in de Nieuwe Wereld op een betere
toekomst hoopten. In Midden- en Zuid-Amerika lieten grondbezitters vooral de inheemse bewoners op de plantages werken. Het bleek echter
dat de indiaanse bevolking kwetsbaar was voor Europese ziekies, zoals griep en pokken. Duizenden indianen overleden daar aan.

Slaven zijn rietsuiker aan het snijden
© Tekening uit 1823 van William Clark

In Europa werd de vraag naar goederen uit Amerika steeds groter. De grootgrondbezitters kregen een steeds groter tekort aan arbeiders. De
oplossing hiervoor zochten ze op het Afrikaanse continent.

Zeevaarders vertrokken vanuit Europa naar havens aan de kust van Afrika; hun schepen beladen met vuurwapens, ijzer, textiel, kraaltjes en
buskruit. Deze goederen ruilden ze bij Afrikaanse en Arabische handelaren voor slaven in. De slaven kwamen vooral uit het binnenland en
waren oorlogsgevangenen, doorverkochte huisslaven of criminelen. De handel was echter zo lucratief voor Europese en Afrikaanse
handelaren dat steeds meer stammen en bendes op jacht gingen en mensen uit hun dorpen en families roofden om hen vervolgens als
slaven te verkopen.

Het waren vooral Portugese schepen die slaven vanuit West-Afrikaanse kuststeden naar Amerika brachten. Maar ook Nederland was voor
10% van het slaventransport verantwoordelijk. De overtocht over de Atlantische Oceaan duurde ongeveer twee maanden. Eén op de tien
slaven overleefde de oversteek niet. Na aankomst in de Nieuwe Wereld werden de slaven net als goederen verkocht op de markt. De
meeste slaven kwam uiteindelijk terecht bij plantagebezitters.

Slaven mochten vaak niet leren lezen of schrijven. Ze werden ingedeeld in strenge hiérarchieén om onderlinge samenwerking en mogelijke
opstanden te voorkomen. Huisslaven hadden relatief gezien een hoge positie onder hun lotgenoten. Ock vakkundige arbeiders en
kunstenaren werden nog wel gewaardeerd voor speciaal talent. Helemaal onder aan de hiérarchie stonden veldarbeiders die in
oogstperiodes tot 20 uur per dag moesten werken.

Vraag

2a) Slavenhandel was onderdeel van de driehoekshandel. Geef in de tekening hieronder aan hoe die handel liep. Wat was de handel, wie
verkocht of ruilde die handel en met wie werd die handel geruild of verkocht?

2b) Waarom was de driehoekshandel veel voordelig dan de gewone slavemijhandel tussen de werelddelen Afrika en Amerika?






STAP 3: HET VERHAAL VAN OLAUDAH EQUIANO
Afdrukken

Hoe was het voor een slaaf om aan boord van een slavenschip de
overtocht te maken en in Amerika als koopwaar te worden verkocht?
Weinig slaven konden daarover zelf hun verhaal doen. Maar
Olaudah Equiano deed dat wel. Hij voer —elf jaar oud— in 1756 als
slaaf op een slavenschip van Nigeria naar Noord-Amerika. Tien jaar
later kon hij zich vrijkopen, waarna hij zijn leven in het teken stelde
van verzet tegen de slavernij. Hij schreef zijn ervaringen als slaaf op.
Ze werden als boek gepubliceerd. In 1790 verscheen de
Nederlandse vertaling. We lezen onder meer over zijn aankomst bij
het slavenschip, de ontberingen aan boord en hoe hij met de andere
slaven in Amerika van de hand werd gedaan.
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Het leven van Olaudah Equiano

Olaudah Equiano werd geboren in de plaats Isseke in Nigeria
(Afrika) in het jaar 1745. In 1756 werd hij gevangen genomen en als
slaaf verkocht. Met een slavenschip werd hij naar Virginia (Noord-
Amerika) gebracht. Daar werd hij in 1757 gekocht door een Britse
marineofficier. Hij kreeg ook een nieuwe naam: Gustavus Vassa. Hij
voer naar Engeland en diende van 1758 tot 1762 bij de Britse
marine. In 1759 werd hij in Londen gedoopt. Equiano werd in 1763
verkocht.
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Tot 1766 werkte hij op handelsschepen die voeren tussen West-Indié

en het vaste land van Amerika. Tussen zijn slavenarbeid door

verdiende Equiano ook geld voor zichzelf. Hij kon zich met dat geld @ Library Compagny of Philadelphia

in 1766 vrijkopen. Zijn hele verdere leven stond in het teken van

verzet tegen slavernij. Over zijn ervaringen als slaaf schreef hij een boek. Dit boek heeft als titel: Interesting Narritive of the life of Olaudah

Equiano or Gustavus Vassa, the African. Het werd in 1789 uitgegeven en reeds in 1790 verscheen ook een Nederlandse vertaling. Equiano
stierf in Londen in 1797 op 52-jarige leeftijd.

Boze geesten
In zijn boek schreef Equiano over zijn eerste contact met het slavenschip:

*Het eerste dat ik zag toen ik aankwam aan de kust was de zee met een slavenschip dat daar voor anker lag en op lading wachtte. Dit
vervulde mij met verbazing die weldra in ontzetting omsloeg toen ik aan boord werd gebracht. Ik werd onmiddellijk door een paar
bemanningsleden beetgepakt en heen en weer geschud om te zien of ik gezond was en ik was er nu van overtuigd dat ik terecht was
gekomen in een wereld van boze geesten die mij zouden doden.”

De overtocht
Over de reis naar West-Indié schreef Equiano:

“De stank van het ruim was zo ondraaglijk vies dat het gevaarlijk was om daar enige tijd te verblijven en sommigen van ons hadden
toestemming gekregen om aan dek te blijven voor frisse lucht.

De benauwdheid van het ruim en de hitte van het klimaat, gevoegd bjj het aantal in het schip, dat zo overvol was dat elk van ons nauwelijks
ruimte had om zich om te draaien, verstikten ons bijina. Dit leidde tot overvioedig transpireren, zodat de lucht spoedig ongeschikt werd om in
te ademen.

De vieze lucht veroorzaakte een ziekte onder de slaven waar velen aan stierven, en zodoende slachtoffer werden van de zorgeloze
gierigheid, als ik dit zo mag zeggen van hun aankopers. Deze ellendige toestand werd nog verslechterd door de ontvellingen van de
kettingen, die nu onverdraaglijk werden en het vuil van de noodzakeljjke tonnen waar de kinderen vaak in vielen en bijna verstikten. De
kreten van de vrouwen en het gekreun van de stervenden maakten het geheel tot een afschrikwekkend schouwspel dat haast
onvoorspelbaar was.”

Koopwaar
Eenmaal aangekomen in West-Indié werd Olaudah Equiano samen met vele andere slaven verkocht, Over deze verkoop schreef hij:

“Toen wij spoedig daarna aan land werden gebracht werden wij onmiddellijk naar de binnenplaats van de koopman gebracht, waar wij
allemaal opgesloten werden als evenzoveel schapen zonder dat er acht geslagen werd op sekse of leeftijd.

Op een gegeven teken (zoals een trommelslag) renden de kopers tegelijk allemaal de binnenplaats op waar de slaven waren opgesloten, en
kozen dat pakket dat hen het beste leek. Op deze manier werden verwanten en vrienden gewetenloos gescheiden, waarvan velen elkaar
nooit meer zouden terugzien.”

Vraag
3) Noem drie verschillen van het leven van Olaudah Equiano met dat van andere tot-slaaf-gemaakte Afrikanen.



RS a2 g ;

Monument ter herdenki;lz aan Olaudah Equlno
in Telegraph Hill Park te Londen  © Sara - Wikipedia



STAP 4: INVLOED VAN DE SLAVENTIJD OP HET HEDEN
Afdrukken

Tot slaaf gemaakte mensen die uit hun geboorteland werden weggeroofd kwamen terecht in een onbekende wereld vol geweld en ontbering.
Zelfs generaties later voelden nakomelingen van Afrikaanse slaven nog steeds beroofd van hun ‘wortels’, ook hadden ze het land van hun
voorouders nooit met eigen ogen gezien. Afrikaanse culturen leefden voort in verhalen, religieuze rituelen, muziek en gerechten, Zo hadden
de slaven een houvast in hun zwaar dagelijks leven.

Er ontstonden gemeenschappen van slaven die dezelfde taal, refigie of hetzelfde land van oorsprong deelden. Uit deze gemeenschappen
zijn bijvoorbeeld candomblé en capoeira in Brazilié ontstaan, de Gullah-cultuur aan de oostkust van de VS, en voodoo in Haiti, Dominicaanse
Republiek, Cuba en Louisiana. Afrikaanse culturen en de slavernijgeschiedenis hadden een belangrijke invioed op de ontwikkeling van
huidige staten op het Amerikaanse continent. We kijken naar twee voorbeelden uit de slaventijd die nu nog steeds van invioed zijn op het
heden: voodoo en capoeira.

Voodoo

Voodoo (ook wel: vodun, vodon, vodoun, vodou of voudou) is vooral bekend uit oude horrorfilms uit Hollywood uit de jaren dertig van de
vorige eeuw. Dat heeft weinig te maken met het echte voodoo.

Slaven uit West-Afrika van etnische groepen als de Mina, Ewe of Fon brachten hun religie vodun mee naar de Nieuwe Wereld. In de
katholieke kolonies was het verboden om Afrikaanse religies te beoefenen. Maar op verschillende plekken werd vodun of voodoo door slaven
in het geheim toch uitgeoefend. Vodun-geesten werden bijvoorbeeld als katholieke heiligen uitgebeeld om hun echte identiteit te
‘verstoppen’. Slaven hadden daarmee een manier van verzet tegen de witte overhéersing, ook was deze weinig zichtbaar,

©Greg Willis - 'ﬁww&& Poié ;t?@)"\‘ﬁfg

Een voodoo-altaar met helemaal links een klein katholiek heiligen-beeldje, daarnaast een rode voodoo-pop, geld, drank
en sigaar (symbool voor leven) en een kruis (symbool voor de dood)

Na enige tijd ontstond er een mengeling van aspecten uit voodoo en christendom. En overal verliep die mengeling anders, in Haiti, Brazilig,
de Dominicaanse Republiek, Cuba en Louisiana. Volgens de leider van de Haitiaanse voodoo gaat het bij de religie erom kennis over het
leven te verkrijgen. De praktijken en rituelen zijn vooral gericht op genezing en op het overwinnen van dagefijkse problemen.

Maar misschien is de kennis over de dood wel het belangrijkste in de voodoo, omdat men daarmee de angst voor de dood zou verliezen. In
Haiti wordt voodoo nog steeds door de meerderheid van de bevolking beoefend, ook al is 80% van de bevolking katholiek. Voodoo en
katholicisme blijken er zonder problemen met elkaar verenigbaar te zijn.

Capoeira

Het leven van de meeste slaven was door geweld gekenmerkt. Regelmatig waren er opstanden van groepen slaven die zich wilden
bevrijden. Deze werden van de bewapende opzichters bloedig neergestagen. Maar er waren steeds slaven wie het lukte om te ontsnappen.
In Brazili¢ vormden ontsnapte slaven op verschillende plekken gemeenschappen om zich samen tegen premiejagers te verdedigen. Ze
stichtten zelfs opstandige dorpjes, ‘quilombos’ genoemd. De meest bekende was ‘Palmares’ met bijna 10.000 inwoners. Veel van de slaven
kwamen uit Angola.

Omdat vechten voor slaven verboden was voerden ze dansbewegingen uit op Angolese ritmes en muziek. Op die manier konden zij
vechtbewegingen in het dans verstoppen. Capoeira ontstond en diende niet alleen als verdediging, maar het creéerde ook een hecht
gemeenschapsgevoel en maakte het mogelijk voor Afrikaanse Brazilianen om hun cultuur te beoefenen.

Omdat capoeira zeer geschikt was om slaven van diverse afkomst, religies en culturen te verenigen, werd de vecht-dans als bijzonder
gevaarlijk geacht door de overheersers in Brazilié. Capoeira werd dan ook verboden, evenals alle culturele praktijken afkomstig uit Afrika.

De grootste voorvechter van capoeira was Mestre Bimba, die leefde van 1900-1973. Dankzij zijn inspanningen lukte het om de Braziliaanse
overheid ervan te overtuigen, dat caposira een belangrijk deel van de multiculturele Braziliaanse samenleving was geworden. Capoeira werd
in 1930 als nationale sport van Brazilié erkend. Ook in Nederland wordt capoeira inmiddels steeds populairder. Neem een kijkje op:



@ Capoeira Show & Workshop Batuque Capoeira Holland

Vragen

4) Waarom waren voodoo en capoeira belangrijk voor tot slaaf gemaakte Afrikanen?

5) Het vechten was voor slaven verboden. Geef daarvoor twee redenen. Een reden kun je uit de tekst hierboven halen, de tweede kun je
misschien bedenken door je goed in de positie van de slaveneigenaren te verplaatsen.
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https://youtu.be/XjJFHvE6e7Y

STAP 5: MODERNE SLAVERNIJ
Afdrukken

Slavernij en onvrijheid zijn helaas geen fenomeen uit de geschiedenis, het bestaat ook vandaag nog steeds. Volgens de Global Slavery
Index zijn er wereldwijd meer dan 40 miljoen slaven. We hebben het hierbij over gedwongen werk, mensensmokkel, schuldslavernij,
gedwongen of onderdanig huwelijk en extreme vormen van kinderarbeid.

De landen waar slavernij het vaakst voorkomt zijn Noord-Korea, Eritrea, Burundi, de Centraal Afrikaanse Republiek en Afghanistan. Het blijkt
dat deze landen tegelijkertijd ook kampen met onderdrukkende regimes en conflicten. Moeilijke politieke situaties in een land kunnen dus tot
een groter aantal praktijken van slavemij leiden. Maar ook armoede stimuleert slavernij: vaak zijn het mensen op zoek naar een baan om hun
families te onderhouden, die het risico van uitbuiting en gedwongen werk oplopen.

Een voorbeeld is de situatie in Qatar in het Midden-Oosten.

Qatar is druk aan het werk met de voorbereidingen voor het WK-voetbal in 2022. Er worden maar liefst €450 miljoen in infrastructuur voor het
aankomende event geinvesteerd, terwijl de arbeiders in deze projecten maar €9 per dag verdienen. Deze arbeiders komen vrijwel uitsluitend
uit arme ontwikkelingslanden als Nepal en Sri Lanka.

De arbeidsomstandigheden in de bouwsector, en ook voor mensen die huishoudelijk werk verrichten, zijn ronduit slecht en komen neer op
uitbuiting.

Het zogeheten kafala-systeem vereist van buitenlandse arbeidskrachten dat zij een lokale sponsor hebben —de kafeel- die zorgt voor de
toestemming om het land binnen te komen, die toeziet op het verblif, en die toestemming moet geven om het land weer te verlaten. Wanneer
de kafeel zich als sponsor terugtrekt, vervallen alle wettelijke rechten van de arbeidsmigrant. Bij onenigheid over loon, huisvesting,
arbeidsomstandigheden en andere werkgerelateerde zaken, kan de kafeel besluiten zich als sponsor terug te trekken. Arbeidsmigranten zijn
hierdoor de speelbal van de werkgever.

"Ze beloofden me 1.600 rial (370 dollar) te betalen, maar toen ik aankwam zei mijn baas dat ik maar 800 rial zou krijgen. Tot nu toe heb ik
nog helemaal geen geld gekregen.”

Dit vertelde Ranijith uit Sri Lanka, die vijff maanden geleden naar Qatar ging. Hij werkt als metaalarbeider bij een groot bouwproject in de
hoofdstad Doha.

"Ik heb geen identiteitshewijs gekregen, en evenmin een contract. Elke morgen sta ik om vier uur op, dan ga ik onder de douche, ontbijt wat
en vertrek om vijf uur en ben dan om zes uur op mijn werk. Om naar Qatar te gaan moest ik 1.000 dollar tegen 36 procent rente lenen. Ik wil
alleen maar werken en geld verdienen voor mijn vrouw en kinderen, vanwege mijn sponsor kan ik niet van baan wisselen. Als ik naar de
politie ga, zullen ze me arresteren en uitzetten omdat ik geen identiteitsbewijs heb.”

Ranjith woont met zeven andere mannen in een kleine kamer. Zijn situatie is kenmerkend voor de vele honderdduizenden arbeidsmigranten
in de bouw.
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verhaal van Raju uit Nepal:
Waarom ging je in Qatar werken?

"Het contract dat ik kreeg aangeboden was goed. Maar zodra we in Qatar aankwamen, moesten we onze paspoorten inleveren en werden
we gedwongen om veel slechtere contracten te tekenen.”

Voel je je een slaaf in Qatar? Kan je een paar dingen opnoemen die voor jou verboden zijn in Qatar?

"We zijn absoluut slaven. De 'Souq Wagqif', de traditionele markt is verboden terrein voor ans. Helemaal tijdens het weekeinde, dan staan er
tientallen politieauto's omheen om de markt te reserveren voor de Qatari. Maar ook naar moderne plekken zoals ‘'The Pearl’, winkelcentra en
‘Katara' mogen we niet toe.”

Kiopt het dat de werkomstandigheden iets verbeterd zijn ten opzichte van vorig jaar? En met hoeveel mensen slaap je op een kamer?
"Daar klopt helemaal niets van. De autoriteiten hebben een klein blok met een paar moderne faciliteiten gebouwd waar we zogenaamd
zouden wonen. Daar hebben ze vervolgens foto's van genomen om de media om de tuin te leiden. De situatie is nog even beroerd als een
jaar geleden. We zitten samengepropt met achttien mensen op een kamer waar maar plek is voor zes bedden."

Vragen

6) Welke overeenkomsten en welke verschillen zie je tussen de slavernij van vroeger en de moderne slavernij zoals in Qatar?

7) Welke manieren kan jij bedenken om moderne slavernij en gedwongen werk tegen te gaan? Wat zouden overheden ertegen kunnen
doen? Kunnen wij als burgers iets doen aan het probleem?



STAP 6: DE AFSCHAFFING VAN DE SLAVERNIJ
Afdrukken

De voormalige slaaf Olaudah Equiano pleitte al in 1766 voor de afschaffing van de slavernij, maar hij kreeg toen nog geen gehoor. Onder
invioed van de idealen van de Franse Revolutie en de Verlichting kwam eind achttiende eeuw het abolitionisme op (abolish is het Engelse
werkwoord voor afschaffen). Vrijheid, gelijkheid, broederschap en rationalisme pasten niet bij slavernij, zo meenden tegenstanders van het
houden van slaven,

Het eerste land dat de slavemij definitief afschafte was Haiti in 1804. In Groot-Brittannié werd de slavenhandel in 1807 verboden en de
slavernij in 1833. Frankrijk schafte de slavernij meermalen af om die vervolgens weer in te voeren, maar in 1848 werd de slavernij definitief
afgeschaft. Nederland verbood de slavenhandel in 1814 en was een van de laatste landen die de slavernij afschafte, in 1863.
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Nationaal Monument Slavernijverleden © Arthiena

Verplaats je in de positie van Olaudah Equiano. Je bent nog midden in het schrijven van je ervaringen als slaaf en van je strijd voor
afschaffing. Schrijf een gloedvol betoog over de afschaffing van de slavernij voor de achterflap van je boek. Je uitgever heeft daarvoor een
half A4-tie gereserveerd.

Veel succes!



GROOTSCHALIGE VRIJWILLIGE MIGRATIE
Afdri

Tussen 1525 en 1867 werden er naar schatting tussen 11 en 14 miljoen mensen als slaaf uit Afrika naar het werelddeel Amerika
verscheept. Zij werden met name ingezet voor de suiker- en tabaksplantages. In de 19e eeuw werd in het ene na het andere land ‘o
eerste de slavenhandel en later de slavernij afgeschaft.

In Groot-Brittannié werd de slavenhandel in 1807 verboden en de slavernij in 1833. Nederland verbood de slavenhandel in 1814 en was een
van de laatste landen die de slavernij afschafte, in 1863.

Hoe konden de plantages zonder al die slaven economisch overleven? De Britten vonden een alternatief: zij introduceerden de
contractarbeid. De eerste contractarbeiders die naar Suriname kwamen waren Chinese contractarbeiders, gevolgd door Hindostaanse
immigranten. Later volgden Javaanse contractarbeiders.

In deze les kijken we naar overeenkomsten en verschillen tussen slavernij en contractarbeid en kijken we wat contractarbeid onze kolonie
Suriname bracht. En we laten jullie kennismaken met het enige dagboek dat door een contractarbeider werd bijgehouden en later als boek
vitgebracht.
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Javaanse contractarbeiders in Suriname
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Afdrukken
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Veor Duurzame Onmtwikkeling

Dit project is verbonden met de Duurzame Ontwikkelingsdoelen, ook wel Werelddoelen genoemd, met name doel 1, 2, 8 en 17.

Aan het eind van deze les:

- Weet je wie na de afschaffing van de slavernij het werk op de plantages en in de fabrieken utvoerden.

- Ken je de aard van de contracten die de contractarbeiders ondertekenden.

- Kun je verschillende groepen contractarbeiders noemen en uitleggen waarom er verschillende groepen geworven werden.
- Weet je waarom er regelmatig opstanden onder de contractarbeiders ontstonden.

- Kun je voorbeelden geven van verplichtingen uit de contractarbeid die ons nu onredelijk voorkomen.

Aan het eind van deze opdracht ken je betekenis van de volgende begrippen:
* Contractarbeid

* Contractarbeider

* Grootschalige migratie

* Vrijwillige migratie

* Push- en pull-factoren

* Vrije man of friman

Eindproduct
Als eindproduct van deze opdracht schrijf je een pagina uit een dagboek van een contractarbeid(st)er OF een artikel van een journalist over
dat dagboek. Daarbij dient het begrip ‘contractarbeid' voor te komen. Met het eindproduct laat je zien dat je de leerdoelen hebt behaald.

Beoordeling
Het eindproduct laten jullie beoordelen door jullie docent.

Bij de beoordeling let jullie docent op:

- de inhoud: is (het artikel over) het dagboek interessant om te lezen en werpt het licht op ervaringen over contractarbeid?
- de vorm: is je creatieve verwerking met zorg gemaakt?

- taalfouten: bevatten de antwoorden op de stappen 1-5 en het eindproduct niet te veel taalfouten?

Groepsgrootte
Deze les doe je alleen. De creatieve verwerking doe je samen met een aantal medeleerlingen.

Tijd
Voor deze opdracht heb je 2 lesuren nodig.



STAP 1: CONTRACTARBEID
Afdrukken
Het land dat de meeste slaven vanuit Afrika naar Amerika verscheepte was Portugal, gevolgd door Groot-Brittannié, Frankrijk, Spanje en op
de vijfde plaats Nederland.
Bijna een derde van alle slaven (4,9 miljoen) werd verscheept door de Portugezen naar Brazilié. Daar werd de slavernij pas in 1888
afgeschaft. De Britten schaften de slavernij vifftig jaar eerder af en waren bang hun inkomsten uit de plantages kwijt te raken. Als alternatief
bedachten ze het systeem van contractarbeid. in Suriname werd dat systeem na de afschaffing van de slavernij met toestemming van de
Britten overgenomen.

Een contract werd gesloten door de immigrant en de gouverneur (die namens Nederland Suriname bestuurde). Die verhuurde de
contractarbeiders op haar beurt aan de plantage- en fabriekseigenaren.

De belangrijkste punten uit de contracten waren:

1. Een contract werd gesloten voor vijf jaar.

2. Een contractarbeider moest zes dagen per week werken; zeven uur per dag voor veldarbeid en tien uur per dag voor fabrieksarbeid.
3. Het loon van de migrant bedroeg 60 cent per dag voor een volwassen man en 40 cent voor een vrouw of kind (10-15 jaar).

4, De'migrant had recht op gratis geneeskundige zorg.

5. De migrant had recht op gratis huisvesting, met een minimale ruimte van 3 x 2 x 2,5 meter.

6. Na afloop van het contract had de migrant recht op vrije overtocht naar India (in Brits West-Indié zoals buurland Brits Guyana pas na tien
jaar, dus na twee contracten).

7. De migranten en werkgevers (meestal plantage-eigenaren) die zich niet aan hun contractuele verplichtingen hielden werden bestraft.

TR o R
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Woningen van contractarbeiders

De gouverneur verdeelde de migranten over de plantage- en fabriekseigenaren. De contractarbeiders hadden daar niets over te zeggen.
De contractarbeiders werden betaald per taak, gebaseerd op de zware taken uit de tijd van de slavernij. Dat was vooral voordelig voor de
opzichters, zo was er minder toezicht nodig. En als de taak niet af was, werden de contractarbeiders minder betaald. Dat leidde vaak tot
conflicten.

De migranten mochten de plantage alleen met een verlofpas verlaten.

Voor huisvesting kwamen de contractarbeiders terecht in de leegstaande (armetierige) slavenverblijven. De meeste migranten moesten een
verblijf met twee of drie mensen delen. Alleen getrouwde contractarbeiders kregen een eigen verblif.

Vrouwen hadden het nog veel zwaarder dan de mannen. Er waren veel meer mannelijke dan vrouwelijke contractarbeiders, hetgeen
onderling vaak tot seksuele spanningen leidde en veel plantage-eigenaren meenden recht te hebben op seks met iedere arbeidster.

Vraag

1) Welke verschillen zie je tussen slavernij en contractarbeid?
2) En welke overeenkomsten?
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STAP 2: CHINEZEN, HINDOSTANEN EN JAVANEN
Afdrukken

In 1853 vreesden planters in Suriname een tekort aan arbeidskrachten wanneer tot afschaffing van de
slavernij zou worden overgegaan. Zij vroegen de gouverneur om steun bij het werven van andere
werkkrachten uit het buitenland. Die vond hij bij Chinezen uit Macao. In totaal zijn er 2625 Chinese
contractarbeiders verworven, maar dat was geen groot succes. Niemand wilde hen huren zolang men
slaven voor niets kon laten werken.

De Chinezen die wel een contract kregen werden volkomen als slaven behandeld. Toen zij hiertegen in
verzet kwamen werden zij door de politie met rietslagen gestraft, een handeling die telkens weer herhaald
werd.

Toen in 1863 de slavernij werd afgeschaft, moesten de slaven nog tien jaar lang tegen betaling werken op
de plantages en in de fabrieken. In 1873 waren de slaven helemaal vrij en velen wilden niet meer voor hun
voormalige bazen werken. De Britten werkten al lang met contractarbeiders en de gouverneur in Suriname
sloot een akkoord met det de Britten over werving van contractarbeiders in Brits-Indié. In 1873 kwamen de
eerste contactarbeiders uit Brits-Indié in Suriname aan. In totaal zijn er 34.000 Hindostaanse
contractarbeiders naar Suriname gekomen. 'Hindostaans' verwijst niet naar het hindoeisme, maar naar de
streek Hindostan in India met Calcutta als belangrijkste stad.
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Hindostan werd geteisterd door natuurrampen en hongersnoden en velen trokken weg op zoek haar een
beter leven. Zij vielen gretig in handen van wervers die voor iedere contractant die ze binnenhaalden y
betaald werden. Maar er waren meer redenen waarom de Hindostanen hun la